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1. PERHEHOITOLIITTO RY

Perhehoitoliitto ry toimii turvatakseen mahdollisimman monelle huolenpitoa tarvitsevalle lapselle, nuorelle, vammai-

selle, pitkdaikaissairaalle ja vanhukselle oikeuden eldd perheessa.

Perhehoitoliitto ry on valtakunnallinen sijaisvanhempien ja perhehoitajien liitto. Se on perustettu vuonna 1983 ja silld

on 27 alueellista jasenyhdistystd, joihin kuuluu noin 3700 jasentd. Suurimman osan rahoituksestaan Perhehoitoliitto

saa Raha-automaattiyhdistykseltd. Perhehoitoliitto ei ole ammattijirjesto.

Perhehoitoliitto ry

« kehittdid perhehoitoa jarjestimalld koulutuksia,
edistdmilld rekrytointia ja osallistumalla perhehoidon
valmennuksen kehittimiseen, omien ja yhteisten kehit-
tamisprojektien ja vhteistyon kautta sekd edistimilld
perhehoidon tutkimusta

« osallistuu perhehoitoa koskevien lakien valmisteluun

« tukee perhehoitajien tyoti

« tukee jdsenjdrjestojensd toimintaa

« tukee sijoitettuja lapsia ja nuoria Sinut-yhdistyksen
kautta jarjestdmalld vertaisryhmitoimintaa ja leirejd

+ edistdd ja valvoo perhehoitajien etuja

* tuottaa perhehoidon kiytt6on materiaalia

« tekee perhehoitoa tunnetuksi Perhehoito-lehdessi,
internetissd ja muulla tiedottamisella

« osallistuu perhehoidon kansainviliseen yhteistyohon

Perhehoitoliiton palvelut

Tiedotus

+ Perhehoidon tunnetuksi tekeminen

+ Perhehoito-lehti

« www.perhehoitoliitto.fi

« www.sijaisvanhemmaksi.fi

« www.sinut.fi

+ Tiedotus perhehoitajille, jasenyhdistyksille, sijoittajille
ja yhteistyotahoille

Vaikuttaminen ja edunvalvonta
+ Lakineuvonta

*» Lausunnot

+» Kannanotot

« Vaikuttaminen lainsdadiantéon

« Aloitteet

* Neuvottelut, konsultaatiot

+ Kehittamistyo

* Koulutus

+ Projektit

* Perhehoidon toimintamallien kehittiminen
« Tutkimus
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Kansainvdlinen toiminta

* Pohjoismaisen Nofcan (Nordic Foster Care Association)
jdsen

* Maailmanlaajuisen IFCOn ( the International Foster
Care Organisation) jisen

* Tiedon ja kokemuksen jakaminen, uusien
toimintamallien ja vaikutteiden saaminen

Perhehoitajien tyon tukeminen

+ Koulutukset

+ Konsultaatio ja neuvonta

+ Kuntoutustoiminta yhteistyossa Kelan kanssa

+ Tuetut lomat yhteistyossd lomajérjestojen kanssa

+ Pien- ja vertaisryhminohjaajien tyon tukeminen

* Parisuhdekurssit

+ Asiantuntija- ja kriisipuhelinpalvelu

+ Perhehoitajien oma nettikeskustelupalsta

+ Lakineuvonta

+ Sijoitusten suunnittelemattomien purkautumisten
ehkaiseminen

* Vertaisryhmaitoiminta sijoituksen purkautumisen
kokeneille perhehoitajille

Sijoitettujen lasten ja nuorten tukeminen
« Sijoitettujen nuorten yhdistys SINUT ry

+ SINUT ry:n omat nettisivut

* Nuorisotyontekiji

* Vertaisryhmitoiminta

* Leirit

* Nuorten alueellinen toiminta

+ Avustukset Vilho Kovalaisen rahastosta

Jasenjdrjestdjen toiminnan tukeminen

+ Jasenyhdistysten jasenrekisterien yllapito

* Vuosiavustukset

* Yhteistyo jasenyhdistysten kanssa alueellisen
vaikuttavuuden kehittimiseksi

* Projektit

» Jasenlaskutus



2. MITA PERHEHOITO ON?

Perhehoidolla tarkoitetaan henkilon hoidon, kasvatuksen
tai muun ympérivuorokautisen huolenpidon jirjestimis-
td hanen kotinsa ulkopuolella yksityiskodissa. Sen tavoit-
teena on antaa perhehoidossa olevalle henkil6lle mahdol-
lisuus perheenomaiseen hoitoon ja ldheisiin ihmissuhtei-
siin. Hoidolla pyritdan edistimain hanen hyvinvointiaan
sekd tukemaan kasvua ja kehitysta. Perhehoitoa sdativid
lakeja ovat Sosiaalihuoltolaki (1984), Perhehoitajalaki
(1992) sekid Laki perhehoitajalain 2 ja 3 §:n muuttami-
sesta (2006). Ks. muut lait sivu 12.

2.1 Keta perhehoidossa voidaan
hoitaa?

Perhehoidossa voidaan hoitaa lapsia, nuoria, kehitysvam-
maisia, pitkdaikaissairaita, mielenterveyspotilaita ja van-
huksia. Suurin osa perhehoitoon sijoitetuista on lapsia.
Vuonna 2006 perhehoidossa oli 5 506 lasta ja nuorta, mika
on 35 % kaikista kodin ulkopuolelle sijoitetuista lapsista
ja nuorista. (Stakes, Lastensuojelu 2006). Vuonna 2005
perhehoidossa oli 1 095 kehitysvammaista lasta ja aikuista
sekd arviolta noin 300 mielenterveyskuntoutujaa ja noin
100 vanhusta.

2.2 Perhehoidon eri muodot

Lastensuojelun perhehoito

Lastensuojelu on osa lasten ja nuorten julkista huolen-
pitoa. Lastensuojelulain (2007) tarkoituksena on turvata
lapsen oikeus turvalliseen kasvuymparistoon, tasapainoi-
seen ja monipuoliseen kehitykseen seki erityiseen suoje-
luun. Lastensuojelun on edistettdvi lapsen suotuisaa kehi-
tystd ja hyvinvointia. Sen tehtdvini on tukea vanhempia,
huoltajia ja muita lapsen hoidosta ja kasvatuksesta vas-
taavia henkiloitd lapsen kasvatuksessa ja huolenpidos-
sa jarjestdmailld tarvittavia palveluja ja tukitoimia. Lapsi
voidaan sijoittaa kodin ulkopuolelle tai ryhtya muihin
toimenpiteisiin lapsen hoidon ja huollon jérjestamiseksi.
Lastensuojelun tarvetta arvioitaessa ja sitd toteutettaessa
on ensisijaisesti otettava huomioon lapsen etu. Lastensuo-
jelua on lapsi- ja perhekohtainen lastensuojelu, joita ovat
lastensuojelutarpeen selvitys, avohuollon tukitoimet, lap-
sen kiireellinen sijoitus ja huostaanotto seki niihin liitty-
vi sijaishuolto ja jalkihuolto sekid ehkiisevi lastensuojelu
(Lastensuojelulaki 2007).

Lastensuojelussa perhehoito tarkoittaa lapsen hoidon,
kasvatuksen ja muun ympérivuorokautisen huolenpidon
jarjestamistd sosiaalilautakunnan tehtdvain hyvaksymassa
sopivassa perheessi. Se antaa lapselle ja nuorelle mahdol-
lisuuden perhe-elimiin, mika edistdd hanen perusturval-
lisuuttaan, psyykkistd, fyysistd ja sosiaalista kehitystadn.
Perhehoito on tirkei osa lastensuojelua ja tarjoaa lapselle
hoitavat, lipielimin kestdvit ihmissuhteet. Perhehoidon
tehtdvini on auttaa lasta palaamaan takaisin syntymaper-
heeseensi silloin, kun se on mahdollista.

Perhehoitoa kiytetdin lastensuojelussa seki sijaishuol-
lon muotona huostaan otetulle lapselle ettd avohuollon
tukitoimenpiteend. Perhe voi toimia lastensuojelun krii-
si- tai tukiperheeni ja tarjota lyhytaikaista perhehoitoa.
Tukiperheiden ja lyhytaikaista perhehoitoa tarjoavien
perheiden tarve on kasvanut voimakkaasti viime vuosina.
Huostaan otettujen lasten sijoitukset ovat usein pitkaai-
kaisia sijoituksia, vaikka huostaan otto on voimassa lain
mukaan toistaiseksi. Monien lasten kohdalla sijoitustar-
peen voidaan arvioida kestdvin aikuisikdan asti, jolloin
sijaisperheen ja sijoitetun lapsen suhde jatkuu ldpi ela-
mén.

Kehitysvammaisten lasten ja aikuisten perhehoito
Kehitysvammaisia lapsia sijoitetaan perhehoitoon sekd
lastensuojelullisista syistd (Lastensuojelulaki 2007) etti
kehitysvammahuollon palveluna (Laki kehitysvammais-
ten erityishuollosta 1977). Mikili huostaanoton kritee-
rit téyttyvit, on kehitysvammaisella lapsella oikeus tulla
huostaan otetuksi ja sijoitetuksi perhehoitoon lastensuo-
jelulain nojalla. T4lloin perhehoitoon sijoitettu lapsi ja
perhe ovat oikeutettuja sekd lastensuojelun ettd kehitys-
vammahuollon palveluihin.

Kehitysvammaisia lapsia ja aikuisia sijoitetaan perhehoi-
toon kehitysvammahuollon palveluna seki pitkiaikai-
seen ettd lyhytaikaiseen perhehoitoon. Perhehoito tar-
joaa kehitysvammaiselle mahdollisuuden perheyhteisén
jasenyyteen ja ldheisiin ihmissuhteisiin. Aikuisten perhe-
hoidossa on erityisen tirkedd huomioida seki tarve yh-
teisollisyyteen ettd turvata mahdollisuus yksityisyyteen.
Tuen méirin ja muotojen mitoittaminen yksil6llisesti
tukee toimintakyky4 ja itsendisyyttad. Kehitysvammaisten
perhehoitoa jirjestdvit kunnat, erityishuoltopiirit, Kehi-
tysvammaisten Palvelusditio ja Rinnekoti-sditio.

Aikuispsykiatrinen perhehoito

Yleisimmin psykiatrisessa perhehoidossa olevat sairas-
tavat skitsofreniaa tai mielenterveysongelmat aiheutu-
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vat piihteidenkiytostd. Usein perhehoitoon sijoitetuilla
on kaksoisdiagnoosi, psyykkinen sairaus ja paihderiip-
puvuus. Perhehoidon kuntouttava merkitys on nakynyt
varsin monen perhehoitoon sijoitetun kohdalla toimin-
takyvyn lisddntymisend. Psykiatrista perhehoitoa jirjes-
tavit tdlld hetkelld kunnat (mm. Helsinki, Imatra ja useat
Pohjois-Karjalan alueen kunnat), Helsingin ja Uuden-
maan sairaanhoitopiiri sekd Pohjois-Karjalan sosiaali- ja
sairaanhoitopalvelujen kuntayhtyma. Psykiatrisen perhe-
hoidon vahvuutena on seka perhehoitajan ettd perhehoi-
toon sijoitetun saama intensiivinen tuki.

Vanhusten perhehoito

Lahes kaikilla perhehoitoon sijoitetuista vanhuksista on
jokin muistiin vaikuttava dementoiva sairaus. Perhehoito
on sopiva hoitomuoto my®és silloin, kun toimintakykyyn
vaikuttavat hyvin korkean iin mukanaan tuoma hauraus ja
turvattomuuden tunne. Perhehoitoa voitaisiin kiyttdd ny-
kyistd huomattavasti enemmaén ikddntyvai laheistdan hoi-
tavan omaishoitajan vapaan mahdollistajana, koska koti-
ympiristossd jokapiivdisen elimén taidot pukeutumisessa
ja peseytymisessd sekd syominen ja lilkkuminen pysyvit
paremmin ylld. Vanhusten perhehoitoa jarjestivit kunnat.

2.3 Miten perhehoitoa
toteutetaan?

Perhehoitoa voidaan toteuttaa toimeksianto- tai osto-
palvelusopimuksella. Tédssd Perhehoidon tietopaketissa
kisitelldadn padosin vain toimeksiantosopimussuhteista
perhehoitoa.

Toimeksiantosuhteisessa perhehoidossa sijoittava taho
(kunta, kuntayhtymd, erityishuoltopiiri tai sairaanhoito-
piiri) sijoittaa hoidettavan perhehoitajan kotiin ja perhe-
hoidosta tehddin toimeksiantosopimus kunnan ja per-
hehoitajan kesken. Toimeksiantosuhde ei ole tydsuhde.
Toimeksiantosopimuksella toimivia henkiloitd kutsutaan
perhehoitajiksi ja kotia perhekodiksi. Lasten ja nuorten
perhehoitajasta kidytetddn usein arkipuheessa nimitysti
sijaisvanhempi. Toimeksiantosopimussuhteisen perheko-
din hyviksyy sijoittaja (Perhehoitajalaki 1992).

Perhehoitaja voi toimia toimeksiantosopimussuhtees-
sa my0s toiminimelld. Perhehoitoa madrittavit siindkin
tapauksessa Perhehoitajalaki ja Sosiaalihuoltolaki asetuk-
sineen. Perhehoitajan tulee hakea maistraatilta y-tunnus
sekd maksaa veronsa ennakonpidatysrekisteriin ja elike-
vakuutusmaksunsa itse. Perhehoitajan tapaturmavakuu-
tuksen ottaa kunta myos toiminimelld toimivalle perhe-
hoitajalle. Han voi liittyi tyottomyyskassaan, jonka kautta
muodostuu oikeus ansiosidonnaiseen piivirahaan. Ot-
taessaan toiminimen perhehoitajan kannattaa tiedustella
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TE-keskuksesta mahdollisuutta starttirahaan ja investoin-
tiavustuksiin.

Toimeksiantosuhteisessa perhehoidossa perhekotiin
voidaan sijoittaa enintddn neljd hoidettavaa. Neljin hoi-
dettavan enimmdismadradn lasketaan mukaan perhehoi-
tajan omat alle kouluikdiset lapset ja perheen muut erityis-
td hoitoa ja huolenpitoa vaativat henkil6t. Perhehoitajalta
ei edellytetd erityistd koulutusta. Hoidettavien lukumaira
voidaan ylittdd, mikali kyse on hoidon antamisesta sisa-
ruksille tai saman perheen jéasenille. Enimmaismaardsta
voidaan poiketa myds, jos hoidossa on samanaikaisesti
vain tdysi-ikdisid henkiloitd, joiden keskindinen kanssa-
kdyminen ja toimintakyky mahdollistavat ylityksen. Jos
perhekodissa annettavasta hoidosta, kasvatuksesta tai
muusta huolenpidosta vastaa vihintdidn kaksi hoitopai-
kassa asuvaa henkil64, joista ainakin toisella on tehtdvain
soveltuva ammatillinen sosiaali- tai terveysalan koulutus
ja riittdvd kokemus hoito- ja kasvatustehtivistd, hoidet-
tavien lukumaird voi olla enintddn seitsemén henkiloa.
Soveltuvaksi koulutukseksi katsotaan vahintdan nykyinen
toisen asteen tutkinto (entinen kouluasteen tutkinto) (So-
siaalihuoltolaki 1992, 26 §).

Tuotettaessa perhehoitoa ostopalveluna, kyse on yri-
tystoiminnasta. Yritystoimintaansa perhekotiyrittéji tar-
vitsee luvan lddninhallitukselta. Edellytyksind ovat seka
koulutus ettd kokemus ao. toimintaan. Toimintaa sddtda
Laki yksityisten sosiaalipalvelujen valvonnasta (1996,1§).
Yrityspohjaisia perhekoteja on erilaisia ja niissd on usein
palkattua henkilokuntaa. Yrityspohjaista perhehoitoa
koskevaa tietoa saa ldaninhallituksilta ja www.apkLfi.

2.4 Kuka voi ryhtya
perhehoitajaksi?

Toimeksiantosopimussuhteiseksi perhehoitajaksi voi
ryhtya henkilo, joka on koulutuksensa, kokemuksensa tai
henkilokohtaisten ominaisuuksiensa perusteella sopiva
antamaan perhehoitoa (Perhehoitajalaki 1992, 1 §). Per-
hehoitajalle ei aseteta erityisid koulutusvaatimuksia, mi-
kili hoidossa on enintédin nelja henkilod. Perhehoitajana
voi toimia myds yksin asuva ja yksinhuoltaja. Suurin osa
sijaisperheistd on perheiti, joissa on molemmat vanhem-

mat, jolloin kumpikin myos toimii perhehoitajana.

2.5 Perhehoitajan tarvitsemat
valmiudet ja valmennus

Perhehoitajuudesta kiinnostuneen tulee saada riittavasti
tietoa ja tukea perhehoidosta vastaavilta viranomaisilta



ennen perhehoitajaksi ryhtymistd. Ennakkovalmennuk-
sen jdrjestimisvastuu on perhehoitoa jarjestavilld ja si-
joittavilla tahoilla. Perhehoitajaksi ryhtyminen vaikuttaa
perhehoitajan ja hidnen perheensi elimdin monin tavoin
ja merkitsee usein monia muutoksia. Perhehoito on koko
perheen asia ja vaatii kaikkien perheen jasenten hyviksy-
misen. Sijaisvanhemmuutta harkitseville jarjestetdan PRI-
DE-valmennuskursseja. My6s aikuisten perhehoitajaksi
ryhtyville on jirjestetty koulutusta.

Lapsen ja nuoren perhehoitajalla

tulee olla valmius (PRIDE-valmennus)

+ Suojella ja hoivata lasta.

« Tukea lapsen kehitysti ja ottaa huomioon hianen
kehitykselliset viiveensi.

*Tukea lapsen suhteita syntymévanhempiinsa ja turvata
lapsen muiden. liheisten ihmissuhteiden jatkuminen.

« Sitoutua lapseen ja toimia hénelle luotettavana aikuisena
tarvittaessa koko eldméin ajan.

+ Tehdi yhteistyoti lapsen asioissa.

Naiden lisdksi aikuisten perhehoitajalla

tulee olla valmius

* Ymmartai aikuisen hoidettavan eliméinkulkua ja sen
mukanaan tuomia erityistarpeita.

+ Ohjata ja tukea aikuista hoidettavaa ja hinen kehitystdin
ottaen huomioon hanen kehitykselliset tarpeensa.

+ Tukea aikuisen hoidettavan ja hinen ldheistensd suhdetta
ja yhteydenpitoa.

« Sitoutua, kunnioittaa ja kohdella aikuista sijoitettua
perheenjdsenend.

« Tehda yhteistyotd hoidettavan asioissa.

PRIDE-valmennus

Ennakkovalmennus luo turvallisen pohjan alkavalla per-
hehoidolle seki perhehoitajan itsensi ettd sijoittajatahon
kannalta. PRIDE-valmennusta jirjestivit kunnat, alueel-
liset sijaishuoltoyksikot, erityishuoltopiirit ja Pelastakaa
Lapset ry valmentavat sijaisperheitd ensisijaisesti omaan
kayttoonsd. Tietoa PRIDE-valmennuksesta ja alkavista
valmennusryhmistd 16ytyy www.pesapuu.fi. Arviolta noin
puolella uusista perheistd on tilld hetkelld mahdollisuus
saada PRIDE-valmennus.

Valmennukseen osallistuneiden kokemusten mukaan
valmennus auttaa tekemdain tietoisen paitoksen perhe-
hoitajaksi ryhtymisest4 ja antaa valmiuksia ryhtyd perhe-
hoitajaksi. Pride-valmennus toteutetaan ryhmavalmen-
nuksena, joka sisiltdd yhdeksin ryhmatapaamista, koti-
tehtdvid, perhetapaamisia ja kotikdynteja sekd valmiuksi-
en yhteisen arvioinnin.

Erityishuoltopiirit jarjestdvat PRIDE- valmennusta ke-
hitysvammaisten perhehoidosta kiinnostuneille. Valmen-
nusmateriaali sisiltda kehitysvammaisten perhehoitoa k-
sittelevin lisimateriaalin.

2.6 Mihin ottaa yhteytta,
kun perhehoito kiinnostaa?

Lasten ja nuorten perhehoidosta kiinnostunut voi ottaa
yhteyttd oman kunnan sosiaalitoimistoon, tiedustella use-
ammalta kunnalta perhehoitajien tarvetta ja valmennus-
tilannetta tai olla suoraan yhteydessa alueelliseen sijais-
huollon yksikkoon. Myos Pelastakaa Lapset ry rekrytoi
ja valmentaa sijaisperheitd seki pitki- ettd lyhytaikaiseen
perhehoitoon ja tukiperheiksi (www.pelastakaalapset.fi).
Pelastakaa Lapset ry:ll4 on toimistot Helsingissd, Tampe-
reella, Jyviskyldssi, Joensuussa ja Oulussa.

Kehitysvammaisten lasten tai aikuisten perhehoidosta
kiinnostunut voi ottaa yhteyttd kunnan tai erityishuol-
topiirin kehitysvammaisten perhehoidosta vastaavaan
henkil66n. Mielenterveyskuntoutujien perhehoidosta
vastaavat kunnat tai sairaanhoitopiirit ja vanhusten per-
hehoidosta kunnat.

Tietoa ja kokemuksia perhehoidosta seka linkkeja 16y-
tyy myos www.sijaisvanhemmaksi.fi.

2.7 Perhehoidon toimintaohje

Perhehoitoa jirjestavilld kunnilla, kuntayhtymilld, eri-
tyishuoltopiireilld ja sairaanhoitopiireilld olisi tirkeda ol-
la perhehoidon toimintaohje. Perhehoidon toimintaohje
on asiakirja, jossa kuvataan, kuinka ko. taho toteuttaaper-
hehoitoa. Se sisiltdd tietoa perhehoidon kiytinnoistd, me-
nettelytavoista ja mm. tuen muodoista, joten se palvelee
molempia perhehoidon sopijaosapuolia, seki sijoittajaa
ettd perhehoitajaa. Hyvi toimintaohje lisid perhehoidon
suunnitelmallisuutta ja ennakoitavuutta.

Perhehoidon toimintaohje voi koostua

mm. seuraavista asioista:

+ perhehoidon lainsddddnto

+ perhehoidon tarkoitus ja tavoite

+ perhehoidon organisaatio

+ perhehoidon eri muodot ja niiden jarjestiminen

« perhekodin/perhehoitajan hyviksymisen edellytykset

+ valmennus ja koulutus

* perhehoidon prosessi

« perhehoitoa madrittavit sopimukset ja suunnitelmat

« perhehoitajan ja perhehoitoon sijoitetun asema, etuudet
ja oikeudet

« kdyttovarat, asiakasmaksut

« toimeksiantosopimuksen tekemisti ja sisdltod koskevat
paitokset ja kdytinnot (s. 12)

« perhehoidon maksujen perusteet

* sijais- ja lomitusjirjestelyt
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« perhehoidon tukimuodot (s. 21)

+ sosiaaliturva

« vahingonkorvausvastuu

« perhehoitajan, sijoitetun ldheisten ja viranomaisten
vilinen yhteistyo

« salassapito- ja vaitiolovelvollisuus

Perhehoidon prosessi

Perhehoidon onnistumisen kannalta on erittiin tirkeis,
ettd perhehoitaja on saanut tehtdvainsa ennakkovalmen-
nuksen, sijoitusprosessi tehddan huolellisesti ja perhe-
hoitoa tarvitseva sijoitetaan juuri hinelle sopivaan per-
heeseen. Perhehoidossa sijoituksen odotusaika vaihtelee
viikosta jopa yli vuoteen.

Perhehoidon vaiheita ovat

+ Yhteydenotto perhehoitoa jirjestividin tahoon, josta
perhehoidosta kiinnostunut saa neuvontaa, ohjausta ja
tietoa perhehoidosta sekd prosessin jatkumisesta.

+ Tyontekijoiden ja perheen tutustumistapaaminen,
perustietolomakkeiden tdyttdiminen, tietoa valmennuk-
sesta jne.

+ Ennakkovalmennus, ryhmi- tai perhekohtainen,
valmiuksien arviointi ja hyvaksymispditos

+ Sijoitusprosessi kdynnistyy tyontekijoiden arvioinnilla
sijoitettavan tarpeista ja perhehoitajan valmiuksista vas-
tata tarpeisiin.

+ Sijoitusprosessi siséltda:

* tieto sijoitettavasta, erityiset hoidon ja tuen
tarpeet (mm. lapsen terveydentila tulee tutkia si-
jaishuoltoon sijoittamisen yhteydessa, Lastensuoje-
lulaki 2007, 51 §:n), sijoitettavan omat toivomukset
ja mielipide, sijoitettavan vanhempien ja ldheisten
mielipide, vdlimatka yhteydenpidon kannalta, yh-
teistydvalmiudet, perhehoitajan arvio omista val-
miuksistaan (perhehoitajalla on oikeus saada per-
hehoidon onnistumisen kannalta oleelliset tiedot
sijoitettavan eldman tilanteesta, historiasta ja ter-
veydentilasta, Laki sosiaalihuollon asiakkaan ase-
masta ja oikeuksista 2000, 17 §).

* tutustuminen ja tapaamiset sijoitettavan ja
hanen ldheistensa kanssa

* sijoitettavan tarvitsemien muiden palveluiden
saamisen varmistaminen perhehoitajan asuinpaik-
kakunnalla

+ Sijoituspditos

+ Toimeksiantosopimuksen (s. 13)tekeminen

+ Sijoittaminen, perhehoito kdynnistyy, hoidettavan
asiakassuunnitelman (s. 9) tekeminen

+ Yhteistyo perhehoitajan ja sijoittavan tahon toimeksianto-
sopimuksen ja hoidettavan asiakassuunnitelman pohjalta.
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Perhehoidon sopimukset ja suunnitelmat

Perhehoitoa midrittivit toimeksiantosopimus ja perhe-

hoidossa olevalle henkilolle, hinen kasvunsa ja kehitty-

misensd pitkdjanteisyyden turvaamiseksi tehtédvit lakiin

perustuvat suunnitelmat, joita ovat

+ asiakassuunnitelma

+ hoito- ja kasvatussuunnitelma

+ jalkihuoltosuunnitelma

+ erityishuolto-ohjelma EHO

« palvelu-, hoito-, kuntoutus tai muu vastaava
suunnitelma

* HOJKS

Suunnitelmien tekoon osallistuvat henkilo itse, hinen
laheisensd, perhehoitaja(t) sekd eri ammattialojen edus-
tajia.

Asiakassuunnitelma

Lastensuojelussa on aina tehtdvd asiakassuunnitelma ti-
lapdistd neuvontaa ja ohjausta lukuun ottamatta. Asia-
kassuunnitelmaan kirjataan ne olosuhteet ja asiat, joihin
pyritdan vaikuttamaan seki keinot ja arvioitu aika, jonka
kuluessa tavoitteet pyritddn toteuttamaan.

Huostaan otetun lapsen asiakassuunnitelmaan kirja-
taan sijoituksen tarkoitus ja tavoitteet, erityisen tuen ja
avun jarjestiminen lapselle, hinen vanhemmilleen, huol-
tajilleen tai muille lapsen hoidosta ja kasvatuksesta vas-
taaville henkil6ille sekd miten toteutetaan lapsen yhtey-
denpito ja yhteistoiminta lapsen vanhempien ja muiden
hinelle liheisten henkiloiden kanssa (Lastensuojelulaki
2007,30§).

Asiakassuunnitelmaan tulee kirjata miten lapsi voi riit-
tavisti tavata henkilokohtaisesti lapsen asioista vastaa-
vaa sosiaalityontekijid (Lastensuojelulaki 2007, 13 §) tai
muuta lastensuojelun tyontekijid muiden lisni olematta
ja keskustella hinti itseddn ja sijaishuollon toteuttamista
koskevista asioista (Lastensuojelulaki 2007, 53 §).

Perhehoidossa olevan lapsen asiakassuunnitelma teh-
déidn ja tarkastetaan yhteisty9ssd sosiaalityontekijan, lap-
sen (lapsen ikd huomioiden), vanhempien ja perhehoita-
jien kanssa seki tarvittaessa muidenkin lapsen tarpeiden
kannalta tirkeiden asiantuntijoiden kanssa. Asiakassuun-
nitelmaa tdydennetddn tarvittaessa erillisilld hoito- ja kas-
vatussuunnitelmalla.

Huostaan otetun lapsen vanhemmille on laadittava van-
hemmuuden tukemiseksi erillinen asiakassuunnitelma,
jollei sen laatimista ole pidettava tarpeettomana. Suunni-
telma laaditaan tarvittaessa yhteistyossa muun sosiaali- ja
terveydenhuollon kuten piihde- ja mielenterveyshuollon
kanssa. (Lastensuojelulaki 2007, 30$)

Asiakassuunnitelma on tarkistettava tarvittaessa, kui-
tenkin vihintddn kerran vuodessa (Lastensuojelulaki
2007, 308). Suositeltavaa on, ettd kulloinkin laadittavaan



asiakassuunnitelmaan kirjataan valmiiksi seuraavan tar-
kistamisen ajankohta. Asiakassuunnitelmaa on kuitenkin
tarkistettava aina tilanteen tai olosuhteiden oleellisesti

muuttuessa tai muun tarpeen niin vaatiessa.

Jalkihuollossa olevan nuoren asiakassuunnitelma
Lastensuojelulain (2007, 75 ja 76 §) mukaan sosiaalihuol-
losta vastaavan toimielimen on jirjestettdvi lapselle tai
nuorelle jilkihuolto sijaishuollon paittymisen jilkeen.
Jalkihuolto koskee 18-21 -vuotiaita nuoria. Jilkihuoltoa
ovat mm. nuoren taloudellinen tukeminen, asunnon jér-
jestiminen, koulutuksen tukeminen, terapiapalvelujen
ym. jirjestiminen sekd harrastusten tukeminen. Usein
perhehoidossa olleen jilkihuolto jatkuu perhehoitona.

Jalkihuollossa olevan nuoren asiakassuunnitelmaan
kirjataan jilkihuollon tarkoitus ja tavoitteet seki erityi-
sen tuen ja avun jirjestiminen nuorelle seki hinen van-
hemmilleen, huoltajilleen tai muille hdnen hoidostaan ja
kasvatuksestaan vastaaville henkil6ille.

Erityishuolto-ohjelma (EHO)

Kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain (1977,4
§) mukaan jokaista erityishuollon tarpeessa olevaa henki-
164 varten tulee laatia yksil6llinen erityishuolto-ohjelma.
Ohjelma sisiltdad suunnitelman annettavasta erityishuol-
losta, sen toteuttamistavoista sekd siitd, milloin erityis-
huolto-ohjelma on viimeistain tarkistettava. Erityishuol-
toa ovat kaikki ne palvelut ja tukitoimet, joita henkilo saa
kehitysvammalain nojalla. EHO:aan kirjattavia palveluja
ovat mm. tyo- ja pdivdtoiminta, asuminen, asumisen tu-
kitoimet, koululaisten aamu- ja iltapdivihoito, kuntoutus-
ohjaus, tukihenkild, erityisneuvolan tai kuntoutuskeskuk-
sen tuottamat palvelut.

Erityishuolto-ohjelma on laadittava yhdessi asianomai-
sen henkilon itsensd, hianen holhoojansa tai muun huolta-
jan seki kehitysvammaisen kotikunnan sosiaalilautakun-
nan kanssa. Erityishuolto-ohjelmaan haetaan muutosta
suoraan ladninhallitukselta, mikali henkil® itse, hanen hol-
hoojansa tai muu huoltajansa tai sosiaalilautakunta katsoo,
ettei erityishuolto-ohjelma ole tarkoituksenmukainen.
Erityishuolto-ohjelmaa voidaan tarkentaa palvelu-, hoito-,
kuntoutus- tai muulla vastaavalla suunnitelmalla vammai-
sen henkilon tai hanen perheensi niin tahtoessa. Suunnitel-
ma laatimiseen osallistuvat henkil6 itse ja tarvittaessa hinen
liheisensi. Hoito- ja palvelusuunnitelma perustuu Lakiin
sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista (2000).

Erityishuolto-ohjelmaa tarkennetaan vyksilolliselld
suunnitelmalla, joka on huostaan otetuilla alle 18—vuoti-
ailla lapsilla asiakassuunnitelma ja 18-21-vuotiailla jalki-
huoltosuunnitelma. Palvelu-, hoito-, kuntoutus tai muu
vastaava suunnitelma laaditaan kehitysvammahuollon
palveluna perhehoitoon sijoitettujen palveluista.

HOJKS

HOJKS tarkoittaa henkilokohtaista opetuksen jirjesta-
mistd koskevaa suunnitelmaa. Suunnitelma siséltdd ku-
vauksen oppilaan valmiuksista ja suoritustasosta, opetuk-
sen tavoitteet, kuvauksen opetuksen jirjestimisestd yleis-
opetuksessa ja /tai erityisopetuksessa, opetuksen tueksi
tarvittavat palvelut, seurannan jirjestimisen ja oppilaan
arvioinnin perusteet. Suunnitelma laaditaan yhteistyos-
sd huoltajien / perhehoitajien, opettajien, terapeuttien ja
tarvittavien muiden asiantuntijoiden kanssa. HOJKS tulee
tehda kaikille erityisopetuksessa.

Perhehoitajan oikeudet, velvollisuudet ja asema
Perhehoitajan asemasta ja oikeuksista sdddetdan Perhe-
hoitajalaissa (1992). Perhehoitajalla on oikeus palkkioon
sekd oikeus vapaaseen, jonka pituus on yksi arkipdivi jo-
kaista kuukautta kohden, jonka aikana perhehoitaja on
toiminut tehtdvissddn vihintdan 14 vuorokautta. Vapaan
aikana perhehoitajan tulee saada tukea sijoittajalta sijoi-
tetun hoidon jérjestimisessd. Perhehoitaja on oikeutettu
kunnalliseen peruseldketurvaan (Kunnallisten viranhal-
tijain ja tyontekijdin eldkelaki 1964) ja tapaturmavakuu-
tukseen (Tapaturmavakuutuslaki 1948). Perhehoitajan
valmennuksesta, tyonohjauksesta ja koulutuksesta vas-
taa sijoittava kunta. Perhehoitajan oikeuksista ja hianen
asemaansa koskevista asioista sovitaan toimeksiantoso-
pimuksessa.

Perhehoitajan tulee luoda hoidettavalle turvallinen ja
virikkeitd antava hoitoymparisto ja huomioida hoito- ja
kasvatustehtdvissdan hoidettavan kehitys erityistarpei-
neen sekd turvata hoidettavan ja hinen liheistensi yh-
teydenpito ja suhteet. Perhehoitoon sijoitetulla on oikeus
perheenjisenen asemaan perhehoidossa.

Perhehoitajaa sitoo vaitiolovelvollisuus (Laki sosiaali-
huollon asiakkaan asemasta ja oikeukista 2000, 15§). Ha-
nelld on oikeus saada perhehoidon onnistumisen kannalta
oleelliset tiedot sijoitettavan eldmén tilanteesta, historias-
ta ja terveydentilasta (Laki sosiaalihuollon asiakkaan ase-
masta ja oikeuksista 2000, 17 §).

Lastensuojelun perhehoidossa sijoitetun huolto ja hol-
hous sdilyvdt hinen vanhemmillaan ellei toisin padteta.
Huostassapidon aikana tuomioistuin voi paittad kenelle
lapsen huolto tai edunvalvonta on uskottava siten kuin
lapsen huollosta ja tapaamisoikeudesta annetussa laissa tai
holhoustoimesta annetussa laissa sdddetadn. Huollon siir-
to myos sijaisvanhemmille on mahdollista. Huollon siir-
to sijaisvanhemmalle edellyttda huolellista perehtymisti
asiaan ja sen vaikutukseen sijaisvanhemman asemaan ja
oikeuksiin. Ennen huollon siirron hakemusta ja selvitysti
sosiaalihuollosta vastaavan toimielimen tulee sopia sijais-
vanhempien kanssa tukitoimista, palkkiosta ja kulukorva-
uksesta (Lastensuojelulaki 2007, 46 §).
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Sijoitetulle lapselle voidaan maérdtd myos edunvalvo-
ja kdyttamain huoltajan sijasta lapsen puhevaltaa, jos on
perusteltu syy olettaa, ettei huoltaja voi puolueettomasti
valvoa lapsen etua asiassa ja edunvalvojan midrdaminen
on tarpeen asian selvittdmiseksi tai muutoin lapsen edun
turvaamiseksi (Lastensuojelulaki 2007, 22 §).

Sukulaissijaisvanhemmat ovat asemansa ja oikeuksien-
sa puolesta vastaavassa asemassa kuin muutkin toimeksi-
antosuhteiset perhehoitajat.

Lastensuojelulain (2007, 42 §) mukaan henkilélle, jon-
ka hoidossa ja kasvatuksessa lapsi on tai on vilittomasti
ollut, on varattava tilaisuus tulla kuulluksi ennen piitos-
td lapsen huostaanotosta, sijaishuollosta ja huostaanoton
lakkaamisesta. Perhehoitaja on asianosainen ja hianelld on
myds tietojen saanti oikeus em. asioissa sekd muutoksen-
hakuoikeus.

Perhehoitajilla on oikeus erilaisiin sosiaalisiin etuuksiin
ja yhteiskunnan tuottamiin palveluihin (s. 22-27).

Edunvalvonta aikuisten perhehoidossa
Taysi-ikdiselle (yli 18-vuotiaalle) voidaan midaritd edun-
valvoja, mikali henkil6 ei itse kykene valvomaan etuaan tai
huolehtimaan itseddn tai omaisuuttaan koskevista asiois-
ta. Lain tavoitteena on rajoittaa henkilon omaa vapautta
toimia niin vihan kuin mahdollista. Edunvalvojaksi voi-
daan mairati tehtdvadn sopiva ja suostuva henkilo, jol-
la on tehtdvaidn riittava taito ja kokemus. Edunvalvojana
voi toimia kunnan yleinen edunvalvoja tai tukea tarvit-
sevan henkilén ldheinen. Edunvalvoja on padmiehensi
luottohenkild, joka puolustaa timén etuja ja edustaa titd
asioissa, jotka on mairitty edunvalvojan hoidettavaksi.
Edunvalvojan on pidettavi kirjaa padmiehen varoista ja
veloista sekd annettava vuositilitykset maistraatille (Hol-
houstoimilaki 1999).

Roolit ja vastuut perhehoidossa
Perhehoitoa jdrjestdvi taho (kunta, kuntayhtymd, erityis-
huoltopiiri, sairaanhoitopiiri) vastaa perheiden rekrytoin-
nista, valmennuksesta sekd sijoitusprosessista tai ndiden
palvelujen hankkimisesta. Sijoittavalla taholla on aina
pddtosvalta sijoituksesta. Perhehoitajalla ei ole oikeutta
tiettyyn sijoitukseen, mutta hdnen tulee saada sijoittajalta
riittdvisti ja oikea-aikaista tukea tehtdvassdan.
Onnistunut perhehoito perustuu mahdollisimman avoi-
meen ja tasa-arvoiseen yhteisty6hon, jossa seki sijoittajan
ettd perhehoitajan asiantuntemus huomioidaan asiakas-
suunnitelmia ja padtoksid tehtdessi. Yhteistyon sujumisen
kannalta riittidvid yhteydenpito sijoittajan ja perhehoitajan
vililld on valttimattomyys. Perhehoitajalla on paras kasi-
tys perheeseensi sijoitetun tilanteesta ja tarpeista, ja hi-
nelld tulisi olla mahdollisuus raportoida niisté sijoitetun
ja/tai perhehoitajan tydntekijalle riittdvin usein ja muu-
toksia tapahtuessa mahdollisimman nopeasti. TAmi on
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myos perhehoitajan velvollisuus. Asiakassuunnitelmissa
sovitaan monista perhehoidon arkeen liittyvistd asioista
esim. tapaamisjdrjestelyisti sijoitetun ja hdnen liheistensa
kesken. Sijoittaja vastaa niiden sopimisesta ja toteutumi-
sesta, mutta perhehoitajalla on vastuu ilmoittaa, mikili ne
eivit toimi tai niistd poiketaan.

Lastensuojelun perhehoidossa sosiaalihuollosta vastaa-
valla toimielimelld on oikeus huostaanoton tarkoituksen
toteuttamiseksi paittdd lapsen olinpaikasta sekd hoidos-
ta, kasvatuksesta, valvonnasta ja muusta huolenpidosta ja
niiden toteuttamiseksi tarpeellisesta opetuksesta ja terve-
ydenhuollosta. Lapsen sijoittaneen kunnan tehtivini on
valvoa, ettd lapsi saa sijoituksen aikana ne tarvitsemansa
palvelut ja tukitoimet, jotka sijoituskunnan (sijaisperheen
asuinpaikkakunta) on jérjestettivi. Perhehoidon valvon-
tavastuu on myos sijoituskunnalla ja lddninhallituksella
yhteistydssd sijoittajakunnan kanssa (Lastensuojelulaki
2007,79S).

Perhehoitoon sijoitetun tarvitsemien palvelujen ja
etuuksien hakemisesta tulee aina neuvotella ja sopia teh-
tdvidjaosta perhehoitajan ja sijoittajan kesken. Perhehoi-
tajan tulee toimia aloitteellisesti esim. jos hdn huomaa
lapsen tarvitsevan koulunkdyntiin erityistd tukea. Vastuu
erityisen tuen ja palveluiden organisoimisesta ja maksu-
sitoumuksista on sijoittajalla.

Vaikutusmahdollisuudet ja muutoksenhaku
perhehoidon kysymyksissa
Nykyisin perhehoitaja nihddan suhteessa sijoittajaan yh-
teistybkumppanina. Perhehoitajalla tulisi mygs aina olla
mahdollisuus saada tukea, tietoa ja neuvoja sijoittavalta
taholta kaikissa perhehoitoon sisiltyvissa asioissa. Kdytan-
nossi perhehoitaja joutuu kuitenkin usein asiakkaan roo-
liin erityisesti hakiessaan sijoitetulle palveluja ja etuuksia.
Lain sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista
(2000) mukaan viranomaisella on yleinen velvollisuus an-
taa tietoa asiakkaan asian vireillepanosta sekd kisittelys-
td. Neuvonnalla tarkoitetaan myds vastaamista asiakkaan
kysymyksiin ja tiedusteluihin. Neuvonta voi koskea myos
viranomaisen noudattamia kdytdntojd ja mahdollisia va-
kiintuneita tulkintalinjoja (Hallintolaki 2003, 8§).
Palveluja ja etuuksia haetaan pddsdantoisesti kirjalli-
sella hakemuksella. Hakemuksesta tulee kdyda ilmi mitd
haetaan, kuka hakee ja miksi. Hakemuksesta tulee ilmetd
tarkemmin mahdollinen diagnoosi. Hakemuksen tuek-
si kannattaa liittad laakarin, psykologin, terapeutin tms.
lausuntoja. Kun asia on ratkaistu, siitd on annettava kir-
jallinen padtos. Padtoksestd on kiytivi ilmi paatoksen
tehnyt viranomainen ja paitoksen tekemisen ajankohta,
asianosaiset, perustelut sekd sen henkilon nimi, jolta voi
tarvittaessa pyytad lisitietoja. Pddtoksen perusteluissa on
oltava yksiloity tieto siitd, mihin asianosainen on oikeu-

tettu tai velvoitettu tai miten asia on muutoin ratkaistu.



Padtoksen perusteluista on lisaksi kdytava ilmi, mitka sei-
kat ovat vaikuttaneet ratkaisuun sekd mainittava sovelle-
tut sadannokset.

Paitokseen, johon saa hakea muutosta on liitettdva va-
litusosoitus / muutoksenhakuohjeet (Hallintolaki 2003,
43-45 §). Haettaessa muutosta tehtyyn piitokseen, toi-
mitaan muutoksenhakuohjeiden mukaisesti ja laaditaan
kirjallinen oikaisuvaatimus tai valitus. Oikaisuvaatimuk-
sessa tai valituksessa tulee ilmetd hakijan nimi, osoite, paa-
toksen tiedot (pdivdys ja kuka paitoksen on antanut) ja
selkeisti se, millaista muutosta haetaan. Annettua mairi-
aikaa tulee noudattaa tai muutoin hakemusta ei ksitella.
Liitteeksi mahdolliset asiantuntijalausunnot ja muut asi-
aan liittyvit asiakirjat.

Valitusaika alkaa kulua vasta, kun valitusosoituskin on
saatu tiedoksi eli kun pditds on vastaanotettu. Tavallinen
tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeelld vastaanottajal-
le. Vastaanottajan katsotaan saaneen asiasta tiedon seit-
seméntend pdivdnd kirjeen ldhettdmisesta (Hallintolaki
2003,59 §). Jos pditos saadaan tiedoksi todisteellisesti eli
saantitodistuksella, lahtee valitusaika kulumaan siité péi-
vidstd, kun saantitodistus on allekirjoitettu (Hallintolaki
2003, 60 §).

Kunnan sosiaaliviranomaisen paitokseen voi vaatia
oikaisua lautakunnalta 14 pdivin kuluessa piitoksen
tiedoksisaannista. Lautakunnan piitoksestd voi valittaa
hallinto-oikeuteen 30 piivin kuluessa tiedoksisaannista.
Hallinto-oikeuden paitoksestd voi valittaa tietyin rajoi-
tuksin korkeimpaan hallinto-oikeuteen 30 pidivin kulu-
essa padtoksen tiedoksisaannista (Hallintolainkayttolaki
1996 22 §). Terveydenhuollon hoitoratkaisuihin, kuten
esim. kuntoutuspiitoksiin ei yleensd voi hakea muutosta
valittamalla, vaan palveluihin tyytymiton voi valituksen
sijaan tehdd muistutuksen tai kantelun. Terveydenhuol-
lossa potilasasiamiehelti saa neuvoja ja apua liittyen po-
tilaan asemaan tai oikeuksiin. Viranomaisten on aina neu-
vottava ja ohjattava asiakasta valitus- ja muistutusasioissa.
Muistutus on vapaamuotoinen keino reagoida esimerkiksi
huonoksi kokemaansa kohteluun virastossa. Sosiaaliasia-
mies auttaa muistutuksen tekemisessd. Muistutus osoite-
taan sosiaalihuollon toimintayksikon vastuuhenkilolle ja
sithen on annettava vastaus kohtuullisessa ajassa.

Jokaisen kunnan on nimettivi sosiaaliasiamies. Jos asi-
akas on tyytymiton saamaansa palveluun tai kohteluun,
hin voi pyytda sosiaaliasiamiestd toimimaan sovittelijana.
Sosiaaliasiamies neuvoo ja avustaa sosiaalihuollon asiak-
kaita ja avustaa muistutuksen tekemisessi. Sosiaaliasia-
mies seuraa asiakkaiden oikeuksien ja aseman kehitysti
kunnassa ja antaa siitd vuosittain selvityksen kunnan-
hallitukselle (Laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja
oikeuksista 2000, 24 §). Perhehoitaja ei ole perhehoita-
juuteen liittyvissi asiassa asiakas. Perhehoidossa oleva
henkil6 on sosiaalitoimen asiakas.

Kantelun voi tehdé kuka tahansa. Kantelulle ei ole ase-
tettu madrdaikoja eikd muotomairayksid. Kantelu tehddan
oman lddnin lddninhallitukselle. Muita kanteluviranomai-
sia ovat eduskunnan oikeusasiamies ja oikeuskansleri. Li-
sdtietoja saa lddninhallituksen sosiaalitarkastajilta seka
eduskunnan oikeusasiamiehen toimistosta.

Kuntalaisaloitteella tarkoitetaan kuntalaisen omaeh-
toista ja oma-aloitteista tahdonilmaisua johonkin toi-
menpiteeseen ryhtymiseksi. Kuntalaisen aloite on otettava
asianmukaisesti kasiteltavaksi siind viranomaisessa, joka
on toimivaltainen aloitetta kisittelemiin. Aloitteen teki-
jalle on aina ilmoitettava toimenpiteistd, joihin aloitteen
johdosta ryhdytdin tai on ryhdytty.

Perhehoitoa maarittavia lakeja ja asetuksia

* Perhehoitajalaki 1992

« Laki perhehoitajalain 2 ja 3 §:n muuttamisesta 2006

+ Lastensuojelulaki 2007

* Sosiaalihuoltolaki 1984

+ Laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista
2000

+ Asetus sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista
1992

« Laki kehitysvammaisten erityishuollosta 1977

+ Laki vammaisuuden perusteella jarjestettivistd palveluis-
ta ja tukitoimista 1987

* Mielenterveyslaki 1990

+ Hallintolaki 2003

+ Hallintolainkayttolaki 1996 B
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Toimeksiantosopimus on se keskeinen asiakirja, jossa per-
hehoitaja ja sijoittaja (kunta, kuntayhtymad, erityishuolto-
piiri, sairaanhoitopiiri) sopivat hoitosuhteeseen liittyvit
molemminpuoliset oikeudet ja velvollisuudet (Perhehoi-
tajalaki 1992, Laki perhehoitajalain 2 3§:n muuttamisesta
2006). Perhehoitoliitto suosittaa, ettd myds lyhytaikaisesta
perhehoidosta tehdddn toimeksiantosopimus. Sopimuk-
sen liitteeksi tulee hoidettavaa koskeva asiakassuunnitel-
ma tai hoito- ja palvelusuunnitelma.

Toimeksiantosopimuksen siséltdvistd asioista sovitaan
yhdessi sijoittajan ja perhehoitajan vilisessd neuvottelussa.
Sopiminen edellyttii siis neuvottelua. Toimeksiantosopi-
mus tulee tehdd ennen sijoittamista. Tulkinnalle sopimis-
asioissa ei saa jittad tilaa. On viltettdvi sanontoja “tarvit-
taessa’, “tarpeen mukaan”,”voidaan”. Sopimus tarkistetaan
tilanteiden muuttuessa. Tarkistamisesta on kiytivd neu-
vottelu, kun toinen osapuoli sitd vaatii. Sopimusta ei voi
muuttaa yksipuolisesti. Kunkin sijoituksen ja toimeksian-
tosopimusneuvottelun tuloksena syntyy yksiléllinen sopi-
mus, jonka teossa voidaan kiyttad timan ohjeen sisdltamii
tietoja. (Perhehoitajalaki 1992 Laki perhehoitajalain 2 3§:
n muuttamisesta 2006.)

Seuraavassa on kisitelty sopimuslomakkeelle kirjatta-
via asioita yleiselld tasolla. Sopimuslomakkeena kiytetadn
yleisesti Kuntaliiton lomaketta (e8502 12/99). Lomakkeen
hankkii sijoittaja ja sitd myy Oy Edita Ab.

Sopijapuolet

Toimeksiantosopimus tehdéin jokaisen perhehoitoon si-
joitetun osalta erikseen. Sopimuksen allekirjoittavat mo-
lemmat puolisot, kun tarkoituksena on, ettd molemmat
puolisot vastaavat perhehoitoon sijoitetun hyvinvoinnis-
ta. Myos muiden hoitoon osallistuvien kanssa voidaan
tehdi erillinen sopimus tarvittaessa.

Perhehoidossa oleva henkild

Lomakkeen tihidn kohtaan merkitddan hoidettavan hen-
kilon nimitiedot henkilétunnuksineen. Tarkedd on, ettd
perhehoitajalle kerrotaan kaikki ne hoidettavaa koskevat
henkilokohtaiset tiedot, jotka ovat valttimattomia perhe-
hoidon toteuttamiseksi. Niiden tietojen saamiseen per-
hehoitajalla on lain mukaan oikeus (Laki sosiaalihuollon
asiakkaan asemasta ja oikeuksista 2000, 17 §).
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Toimeksiantosopimuksen sisilto

a) Palkkion saaja

Palkkio maksetaan perhehoitajalle. Jos puolisot ovat yh-
dessi perhehoitajina, palkkio voidaan maksaa molemmille
jaettuna tai vain toiselle puolisoista. Tilanne on harkittava
perhehoitajan verotukselliset ja elikeseikat huomioiden.
Elakettd kertyy kaiken suuruisista hoitopalkkioista.

b) Palkkion maira

Perhehoitajalaki (1992) oikeuttaa perhehoitajan saamaan
vahintddn Laissa perhehoitajalain 2 ja 3 §:n muuttamisesta
(2006) madritellyn minimipalkkion. Lain mukaan palk-
kion miiri perustuu hoitoon kiytettivdan aikaan ja hoi-
don vaativuuteen. Hoitopalkkion enimmaismaéra poistui
vuoden 2007 alusta lukien.

Vuonna 2008 minimipalkkio on 317,22 euroa/kk ja
vahvistettu palkkakerroin 1,124. Niin ollen palkkaker-
roin on noussut 2,18 %, jolla mairilla hoitopalkkioita
tulee vihintdin tarkistaa 1.1.2008 lukien.

Palkkiosta neuvoteltaessa on aina méiriteltivd perhe-
hoidon sisillsllinen vaativuus: onko hoitotyo erityisen
vaativaa ja sitovaa? Vaatiiko hoito yhtamittaista huolen-
pitoa, avustamista ja silmilldpitoa? Tdma on erityisen
tirkedd hoidettaessa kehitysvammaisia, mielenterveys-
potilaita, vanhuksia tai erityistd hoitoa ja kasvatusta tar-
vitsevia lapsia ja nuoria. Lisiksi on todettava, edellyttaiko
ty0 perhehoitajalta erityisid valmiuksia, kokemusta, asian-
tuntemusta tai ammattikoulutusta. Palkkiota korottavia
tekijoitd ovat perhehoidon vaatima yotyo, hoidettavan
vaikeavammaisuus tai sairaus (lilkuntavamma, aistivam-
ma, vaikea psyyken vamma, epilepsia), haastava kayttay-
tyminen, lastensuojelun ei-diagnosoidut, mutta vaativat
hoidon tarpeet.

Hoidon vaativuus ja sitovuus eivit aina ole todettavissa
ja arvioitavissa perhehoidon alkaessa ja toimeksiantoso-
pimusta tehtdessi. Siksi on tirked sopia, milloin hoidon
vaativuutta ja sitovuutta sekd sopimusta tarkastetaan en-
simmadisen kerran(esim. 2-3 kk kuluttua). Usein hoitoty6
vaatii perhehoitajan kotona olemista, eikd han voi kiayda
kodin ulkopuolisessa tygssd. Perhehoitotys voi muodos-
taa hdnen ainoan tulonlihteensi. Kaikki timé pitiisi huo-
mioida hoitopalkkiota madritettiessd. Palkkiota pienen-
tavind seikkana ei voida pitdid esim. lapsen paivakodissa



tai koulussa olemista tai hoidettavan tyossakdyntid, koska
perhehoitajalla on kuitenkin ympérivuorokautinen vas-
tuu sijoitetusta.

Palkkion maksamisesta hoidon keskeytyksen tai osa-ai-
kaisen hoidon ajalta on myds sovittava. Hoito voi keskey-
tyd perhehoitajasta riippumattomasta syystd, esim. hoi-
dettavan sairaalahoidon, laitoshoidon, pitkihkon omais-
ten luona oleskelun tms. takia. T4lloin palkkiota maaritet-
tdessd on huomioitava, mitd perhehoitajalta edellytetddn
esim. yhteyksien pitimisessd, hoidon avustamisessa ja
hoitopaikan ylldpitamisessa.

Lyhytaikaisessa perhehoidossa, kriisi- ja tukiperhetoi-
minnassa palkkio voidaan sopia samojen perussddntojen
mukaan kuin edelld on kuvattu pitkiaikaisen perhehoi-
don osalta. Yleensd maksu mairitetdin vuorokausiperus-
teiseksi, jolloin lyhytaikaisen hoidon erityisyys ja vaati-
vuus otetaan huomioon palkkiota korottavina tekijoina.
Maksu voidaan maidrittdd myos kuukausiperusteiseksi.
Myos maksutavasta ja maksupdivdstd on sovittava.

Lain mukaan palkkiota ei makseta henkilélle, joka hoi-
taa omaa alle 18-vuotiasta perhehoitoon sijoitettua las-
taan eikd henkilolle, joka on kieltdytynyt vastaanottamasta
palkkiota.

c¢) Kustannusten korvaaminen, nk. kulukorvaus

Lain mukaan, jollei toisin sovita, perhehoitajalle makse-
taan korvaus perhehoidossa olevan henkilon hoidosta ja
yllapidosta aiheutuvista kustannuksista. Tdyden korva-
uksen periaate on kirjoitettu Lakiin perhehoitajalain 2 ja
3$:n muuttamisesta 2006, jonka mukaan perhehoitajalle
maksetaan todellisten kustannusten mukainen korvaus.
Perhehoitaja ei ole sijoitettavaan henkilon nahden ela-
tusvelvollinen ja perhehoidossa olevan henkilon — myos
lapsen — tulisi voida viettid mahdollisimman normaalia
elimdi mm. harrastusten osalta. (Perhehoidon lainsia-
dinto, Jarkko Helminen 1998, s. 96.)

Korvauksen yldraja poistui vuoden 2007 alusta. Perhe-
hoitajille maksettavia kulukorvauksia tulee tarkistaa ka-
lenterivuosittain vuoden alusta elinkustannusindeksin
(lokakuu 1951=100) edellisen vuoden lokakuun vuosi-
muutoksen mukaisesti. Kulukorvauksen vihimmaismaa-
rd on ollut vuoden 2007 alusta alkaen 350 euroa perhe-
hoidossa olevaa henkil$4 kohti kuukaudessa. Timi euro-
médri vastaa lain voimaantulosdinnon mukaan elinkus-
tannusindeksin vuoden 2006 lokakuun pistelukua, joka
oli 1 633. Vihimmaismairii tulee korottaa vastaamaan
vuoden 2007 lokakuun pistelukua 1 677, jolloin korotus
on 2,67 %. Kulukorvauksen vihimmaiisméiri on siten
1.1.2008 lukien 359,43 euroa perhehoidossa olevaa hen-
kil64 kohti kuukaudessa.

Kulukorvauksen tarkoituksena on korvata perhehoi-
dossa olevan henkilon ravinnosta, asumisesta, virkistys-
ja harrastustoiminnasta, henkilokohtaisista tarpeista ja

muusta elatuksesta aiheutuvat tavanomaiset, jatkuva-
luonteiset menot. Tiedossa olevista erityiskuluista tulee
sopia erikseen. Korvaus sisdltdid myds ne tavanomaiset
terveydenhuollon kustannukset, joita ei muun lainsaa-
ddnnon nojalla korvata.

Kulukorvaus sisiltad lastensuojelulain nojalla sijoitetun
lapsen tai nuoren omaan kiytt6on annettavat kayttovarat
(Lastensuojelulaki 2007, 55 §). Perhehoitoliitto suosittaa
kulukorvauksen tarkistusta lapsen tdyttdessd 15 vuotta,
jolloin siirrytddn lakisdateiseen kuukausirahaan ja toisen
kerran lapsen tdyttiessd 17 vuotta, jolloin lapsilisd pois-
tuu. Kulukorvaus voi sisaltdd muille hoitoryhmille mak-
settavan kannustusrahan tms. nimikkeelld olevan ”viikko-
tai taskurahan”

Kulukorvausta korottavana tekijiné ovat esim. vam-
masta tai sairaudesta johtuva normaalia suurempi kulu-
tus, normaalia suuremmat matkakulut tai yhteydenpito-
kulut.

Toimeksiantosopimuksessa sovitaan myds, kenelle lap-
silisé ja mahdollinen hoitotuki maksetaan. Perhehoito-
liitto suosittaa kdytintod, jossa lapsilisi ja hoitotuki mak-
setaan kunnan suostumuksella perhehoitajalle, vaikka si-
joittavalla kunnalla on oikeus perii lapsilisé ja hoitotuki
perhehoidon kustannusten korvauksena. (Laki sosiaali- ja
terveyshuollon asiakasmaksuista, 1992.)

Kustannusten korvaamisesta on sovittava myos siltd
varalta, ettd hoidettava on pitkiddn poissa perhekodista.
Suositeltavaa on, ettd kustannuskorvauksen maksamis-
kaytinnostd sovitaan yli kahden viikon poissaoloista. Per-
hehoitoliitto suosittaa, ettd alle kahden viikon mittaiset
poissaolot eivit vaikuta vihentivisti kulukorvaukseen.
Hoidettavan poissaolon ajalta kulukorvausta tulee mak-
saa ainakin kuluista, jotka jatkuvat hoidettavan poissa ol-
lessakin (asumiskulut, kdyttovarat jne.).
Toimeksiantosopimusta tehtiessid on tarkkaan selvitetts-
v, mitkd kustannukset katetaan kulukorvauksella ja so-
vittava erityiskulujen korvaamisesta, lomakkeen kohdassa
“Erityisten kustannusten korvaaminen”

d) Kaynnistdmiskorvaus
Lain mukaan perhehoitajalle maksetaan perhehoidon
kaynnistdmisestd aiheutuvista tarpeellisista kustannuksis-
ta korvausta jokaisen pitkaaikaisen hoitosuhteen alkaessa.
Korvattavia kohteita voivat olla mm. asuntoon kohdis-
tuvat valttimattomit korjaus- ja muutosty6t, kalusteet,
vuodevaatteet, ensivaatekerta, leikkikalut seki harrastus-
vilineet kuten polkupyori, sukset, lasketteluvilineet, jaa-
kiekkovarusteet, tietokone jne.

Vuonna 2008 kdynnistimiskorvauksen enimmais-
maard on 2 552,64 euroa.

Perhehoitajille maksettavia kdynnistimiskorvauksia
tulee tarkistaa kalenterivuosittain vuoden alusta elinkus-

tannusindeksin (lokakuu 1951=100) edellisen vuoden lo-
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kakuun vuosimuutoksen mukaisesti. Edelld mainitusti
elinkustannusindeksin muutos lokakuusta 2006 loka-
kuuhun 2007 on 2,69 prosenttia, jolla méarilld kdyn-
nistamiskorvauksia tulee vidhintddn tarkistaa 1.1.2008
lukien.

Perhehoidon aloittamisesta mahdollisesti aiheutuva
ansionmenetys voidaan huomioida kiynnistamiskorva-
uksessa. Osana perhehoitajalle maksettavaa kdynnistys-
korvausta voidaan korvata perhehoitajan itse maksamat
valmennuskustannukset (esim. Pride-valmennus).

Kaynnistaimiskorvauksen mydntimisen perusteissa ja
kaytinnoissd on usein kuntakohtaisia eroja. Kdytannossa
perhehoitaja voi listata (aina kun mahdollista yhdessi si-
joittajan kanssa) perhehoidon kidynnistimisessa tarvitta-
vat hankinnat kustannuksineen, jonka mukaan sijoittaja
voi maksaa kidynnistimiskorvauksen. Kidynnistimiskorva-
uksen kuoleentumisaika vaihtelee 3—5 vuoden vililld. Mi-
kali perhehoito lakkaa lyhyemmain ajan kuluessa, voidaan
kohtuus ja tilanne huomioiden sopia kuoleutumattoman
osan takaisinmaksusta tai esim. vilineiden luovuttamises-
ta kunnalle tai sijoitetun kdyttoon edelleen. Myos tarvik-
keiden kdyttoidstd ja uudistamisen ajankohdasta on syytd
keskustella ja sopia.

Kéynnistamiskorvauksesta neuvoteltaessa on huomatta-
va, ettd korvaus voi tulla my6s esim. vammaispalveluina tai

ldakinnallisend kuntoutuksena terveydenhuollon piirista.

e) Kédyttovarat

Sijoitetun lapsen ja nuoren kayttovarat sisiltyvit kulukor-
vaukseen (Laki perhehoitajalain 2 ja 3 §:n muuttamisesta
2006). Lapselle tai nuorelle on annettava hinen omaan
kayttoonsd kalenterikuukaudessa kiyttovaroja idstd ja
kasvuympiristostd riippuen siten, ettd alle 15-vuotias saa
mairin, joka vastaa hinen yksilollistd tarvettaan ja 15
vuotta tdyttinyt saa vahintddn mddrin, joka vastaa yh-
td kolmasosaa yhdelle lapselle suoritettavasta elatustuen
madristd (Lastensuojelulaki 2007, 55 §).

Muiden kuin lastensuojelutoimenpitein perhehoidossa
olevien kdyttovarat madrdaytyvit Lain sosiaali- ja tervey-
denhuollon asiakasmaksuista (1997) mukaisesti. Hoidet-
tavan omaan kidytt6on on jadtiva vihintdan 90 euroa kuu-
kaudessa 1.1.2008 alkaen. Kdytinnon jirjestelyistd ndissd
tapauksissa sovitaan edunvalvojan kanssa.

f) Erityisten kustannusten korvaaminen

Lain mukaan kulukorvauksen lisdksi korvataan sellaiset
perhehoidossa olevan henkilon yksil6llisistd tarpeista
johtuvat terapian ja terveydenhuollon seki alle 21-vuo-
tiaan lapsen tai nuoren opinnoista aiheutuvat erityiset
kustannukset, joita ei muun lainsdddinnon nojalla kor-
vata. Terapiaan, terveyden- tai sairaudenhoitoon liitty-
vit pysyviisluonteiset tai pitempikestoiset kustannukset
voidaan liittdd maksettavaksi varsinaisen kulukorvauksen
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yhteydessd. Vaihtoehtoisina menettelytapoina voivat olla
maksusitoumus, sijoittaja maksaa kulut tai perhehoitaja
saa korvauksen kuitteja vastaan. Erityislakien nojalla kor-
vattavista terapia- ja terveydenhoitokuluista kuten avo-
huollon tukitoimista yleensi, on sovittava ja péditettivd
mistd ja miten kustannukset katetaan.

Tissd kohdassa voidaan sopia myds lomanvietosta (si-
joitettu viettdd lomaa yhdessd perhehoitajan kanssa tai
erillddn) ja harrastuksista johtuvien erityisten kulujen
korvaamisesta. (Lastensuojelulaki 2007, 55 §.)

g) Toimeksiantosopimuksen kestoaika

Téhin merkitddn sovittu perhehoidon aloituspéivi. Mai-
rdaikaisen sopimuksen kohdalla merkitdian my6s hoidon
paidttymispaivi. Jos hoito on sovittu jatkumaan toistaisek-
si, tastd tehddin merkinti ao. kohtaan.

h) Hoidettavan oikeudet, tukitoimet ja harrastukset

Téssd madritellddn perhehoitoon sijoitetun oikeudet per-
hehoidossa. Lastensuojelun perhehoidossa on ensisijaises-
ti otettava huomioon lapsen etu. Lastensuojelulain (2007)
mukaan lapselle tulee turvata lapsen yksil6lliset tarpeet ja
toiveet huomioiden tasapainoinen kehitys ja hyvinvointi,
ldheiset ja jatkuvat ihmissuhteet, mahdollisuus saada ym-
mirtamystd, hellyytt, valvontaa ja huolenpitoa, turvallinen
javirikkeitd antava kasvuympiristd, tasavertainen perheen-
jasenyys, ruumiillinen ja henkinen koskemattomuus, mah-
dollisuus osallistumiseen ja vaikuttamiseen omissa asioissa,
itsendistyminen ja kasvaminen vastuullisuuteen seka kielel-
lisen, kulttuurisen ja uskonnollisen taustan huomioiminen,
lapsen ja nuoren taipumuksia ja toiveita vastaava koulutus
sekd taloudellinen tuki harrastuksiin.

Lastensuojelun asiakkaana olevalla lapsella tulee olla ni-
mettynd hinen asioistaan vastaava sosiaalityontekiji (Las-
tensuojelulaki 2007, 13§). Hinen tai muun lastensuojelun
tyontekijan tulee myos tavata lasta riittivan usein hen-
kilokohtaisesti (Lastensuojelulaki 2007, 299). Sijoitetulla
lapsella on oikeus saada tietdd mm. miksi hdnet on otettu
huostaan ja miten hinen asiassaan on toimittu ja aiotaan
toimia (Lastensuojelulaki 2007, 53§).

Aikuisen hoidettavan kohdalla painottuu ihmisarvon ja
itseméddrdamisoikeuden kunnioittaminen ja yksilollisyy-
den huomioiminen ja omatoimisuuden kannustaminen.
Téssd luetellaan em. tavoitteiden toteutumiseksi valtta-
miattomat toimet liittyen mm. henkilon harrastuksiin,
lomajirjestelyihin, terveydenhoitoon, terapioihin jne. Li-
siksi sovitaan tarkemmin em. toimien toteuttamistavasta
ja aiheutuvien kustannusten korvaamisesta. Tarvittaessa
voidaan kayttdd myos liitettd.

i) Oikeus vapaaseen
Perhehoitajalla on oikeus yhteen arkivapaapiiviian kuta-
kin sellaista kalenterikuukautta kohden, jolloin hin on



toiminut perhehoitajana vahintddn 14 vuorokautta. Va-
paapdivid voi siten kertyd vuodessa 12. Lakimaérdistd pi-
demmastikin vapaasta on mahdollista sopia. My6s talloin
sijoittaja vastaa kuluista. Kehitysvammaisten ja aikuisten
perhehoidossa vapaan miiri vaihtelee pddsddntoisesti 30
—45 vuorokauteen vuodessa. Vapaan tavoitteena on taata
perhehoitajalle mahdollisuus irrottautua sitovasta teh-
tdvidstddn, mikd tukee perhehoitajan jaksamista. Vapaan
pitdminen palvelee siten myos perhehoidossa olevan hen-
kilon hyvinvointia, ja mm. nuoren vammaisen henkilon
itsendistymistd. Perhehoitajien mahdollisuus yhteiseen
vapaa-aikaan tukee seki parisuhdetta etti perhehoitoa.
Mikili perhehoitaja ei halua kiyttas oikeuttaan vapaaseen,
siité tulee olla maininta sopimuksessa.

j) Vapaan toteuttaminen

Perhehoitajalain (1992) mukaan sijoittajan on huolehdit-
tava tai avustettava perhehoidossa olevan henkilén hoi-
don tarkoituksenmukaisessa jirjestimisessd perhehoita-
jan vapaan ajaksi. Hoito voidaan toteuttaa jarjestaimalld
kotiin hoitaja (esim. kodinhoitaja, sukulainen) tai sijoit-
tamalla hoidossa oleva henkil6 muuhun hoitoon esim.
toiseen perhekotiin, leirille tai laitokseen.

Sijoittaja voi tukea my6s koko perheen virkistymisti ja
jaksamista tukemalla yhteistd lomanviettoa myontimalla
taloudellista tukea loman viettdmistd varten. Useimmiten
perhehoitaja jarjestdd itse perheen yhteisen loman, jol-
loin mitdidn korvaavaa hoitoa ei tarvita. Sovitaanpa toi-
meksiantosopimuksessa millaisesta tavasta tahansa, on
tirkeintd, ettd vapaan pitdminen kiytinnossd myos on
mahdollista.

k) Palkkion maksaminen vapaan ajalta
Palkkio maksetaan toimeksiantosopimuksessa sovitun
vapaan ajalta.

1) Kustannusten korvaaminen vapaan ajalta

Silloin kun perhehoitaja jirjestdd ja kustantaa itse vapaan
pitdmisen, kulukorvaus tulee maksaa tiysimdaraisend. Si-
joittajan jérjestdessd kustannuksellaan hoidettavalle kor-
vaavan hoidon, on suositeltavaa maksaa vihintdan 50 %
kulukorvauksesta kiinteiden kulujen kattamiseksi.

m) Koulutus, tynohjaus, valmennus

Sijoittajan (kunta, kuntayhtymad, erityishuoltopiiri, sai-
raanhoitopiiri) tehtivina on vastata perhehoitajan tar-
vitsemasta valmennuksesta, tyénohjauksesta ja koulu-
tuksesta. Taydennyskoulutuksen sisallon tulisi madraytya
perhehoitajan aikaisempi koulutus ja perhehoidon sisil-
t6, vaativuus ja tarve huomioon ottaen. Perhehoitajalaki
(1992) puhuu tarvittavasta koulutuksesta. Toimeksianto-
sopimuksessa tulee nikyi, miten sijoittaja mahdollistaa
perhehoitajan osallistumisen koulutuksiin, tyonohjauk-

seen ja vertaisryhmiin esim. vuosittain sekd sopia kustan-

nusten korvaamisesta.

n) Irtisanominen

Lain mukaan, jos toimeksiantosopimuksessa ei ole toisin
sovittu, voidaan sopimus irtisanoa pdattymidn irtisano-
mista seuraavan kahden kuukauden kuluttua. Jos niin
sovitaan, rasti merkitdan lomakkeen ao. kohtaan. Mikali
sovitaan muunlaisesta irtisanomisajasta tai menettelyta-
vasta, on siitd tehtdvd merkintd toimeksiantosopimuk-
seen. Kaytinndssi on tirkedd erottaa toimeksiantosopi-
muksen irtisanominen ja purkaminen.

Muuta huomioitavaa

Toimeksiantosopimusta tehtdessd on perhehoitajalle sel-
vitettavd vakuutus- ja vastuukysymykset (s. 19-20). Sijoit-
tajan tulee ottaa perhehoitajalle lakisddteinen tapaturma-
vakuutus (s. 19 )

Hoidettavaa varten mahdolliset vastuuvakuutukset
ovat sijoittajalle vapaaehtoisia, mutta suositeltavia. Per-
hehoitoon sijoitettu kannattaa aina liittdd perhehoitajan
laajennetun kotivakuutuksen piiriin (s. 20).

Myos lyhytaikaisessa perhehoidossa sekd kriisi- ja tu-
kiperhetoiminnassa on suosoiteltavaa kayttdd toimek-
siantosopimusta. Tédstd on hyotyd perhehoitajalle mm.
elikekertymin osalta, koska toimeksiantosuhteisesta
perhehoidosta maksettava palkkio kerryttad elaketti.
Myos vakuutuksien kannalta toimeksiantosopimus voi
olla perhehoitajalle muuta sopimusmuotoa turvallisem-
pi vaihtoehto.

Kaikissa perhehoidon muodoissa on huomattava, etti
toimeksiantosopimukseen kuuluu pakollisena liitteeni
asiakassuunnitelma (lastensuojelun perhehoito) tai pal-
velu-, hoito-, kuntoutus- tai muu vastaava suunnitelma
(aikuisten perhehoito) (s. 8-9). Asiakas- ja palvelusuun-
nitelma tulisi aina huomioida jo toimeksiantosopimusta
tehtdessd, koska silld on suora vaikutus mm. perhehoi-
toon sijoitetun hoidettavuuden médrittelyyn ja siten myds
palkkion suuruuteen. Lisdksi asiakassuunnitelmassa maa-
ritellddn mm. lapsen tarvitsemat erityispalvelut ja harras-
tukset, joihin myos jokaisella sijoitella lapsella tulisi olla
oikeus. Perhehoitajien tuen (tyénohjaus, koulutus jne.)
tarpeet madrittyvit myos pitkille asiakassuunnitelman
perusteella.

Jilkihuolto

Lastensuojelun sijaishuollossa olevalla lapsella ja nuorella
on huostaanoton paittymisen jilkeen oikeus jilkihuol-
toon. Jilkihuolto voi jatkua perhehoitona, jolloin siiti tu-
lee olla toimeksiantosopimus. Sijaisperhe voi toimia mys
nuoren tukiperheeni. Kunnan jilkihuoltovelvoite paittyy
nuoren tiytettyd 21 vuotta, ellei kyseessi ole erityshuoltoa
tarvitseva kehitysvammainen nuori.
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Nuoren kanssa jilkihuollosta tehdéddn asiakassuunnitel -
ma (s. 9). Sijoittajan tulee jdrjestdd nuorelle mm. asun-
to, tarjota itsendistymisvarat seké tukea nuoren opintoja
ja muullakin tavalla nuoren kasvua itsendisyyteen. Itse-
néistymisen tukemiseksi laki velvoittaa kuntaa tukemaan
myos nuorelle ldheisid ihmisid, ettd ndma voisivat puo-
lestaan tarjota nuorelle hinen tarvitsemaansa tukea. Itse-
ndistymisvarat kerrytetddn lapsen omista tuloista sijais-
huollon aikana tai kunnan varoista, jollei hanelld ole omia
tuloja. (Lastensuojelulaki 2007, 77 §.) Nuori voi hankkia
varoilla mm. tarpeellisia asumiseen ja eldmiseen liittyvid
tarvikkeita kuten huonekaluja, astioita jne.

Perhehoitajan veronalainen tulo muodostuu palkkios-
ta ja kulukorvauksesta (Ennakkoperintilaki 1996, 25 §).
Perhehoidosta aiheutuvien kustannusten perusteella per-
hehoitajalla on oikeus vaatia verotuksessaan vihennystd
kulukorvausta ja maksettuja matkakorvauksia vastaava
médr4. Palkkio on nimenomaisesti palkkio eiki palkkaa.
Verotuksen yhteydessi perhehoitajalta peritdin palkkios-
ta sairauspdivirahamaksu, joka on 0,67 % vuonna 2008
(Sairausvakuutuslaki 2004).

Kuukauden tyokorvaus (palkkio) ja seuraavan kuu-
kauden kulukorvaus ja mahdolliset matkakorvaukset
lasketaan perhehoitajan tuloksi ja niiden yhteismairdsta
suoritetaan ennakonpiditys. Kulukorvaus kannattaakin
huomioida perhehoitajan verokortissa ja hakea piditys-
prosentin pienennys etukiteen vuoden vaihtuessa. Ku-
lukorvauksen ja matkakorvausten osuus on kuitenkin
muistettava ilmoittaa vihennyksissé joka vuosi.

Perhehoitajan toimiessa toiminimelld, hin maksaa en-
nakkoverolipulla oman ennakkoveronsa (Ennakkoperin-
talaki 1996, 25.2 §).

Veroehdotuksessa palkkion ja kulukorvauksen yhteis-
médri sekd tyontekijin elikemaksu ovat yleensd valmiiksi
merkittyind. Perhehoitajan vastuulla on kuitenkin tarkis-
taa tiedot ja niiden puuttuessa tai ollessa virheellisid lisit-
tdvi tai korjattava ne. Perhehoitajan tulee myos lisit4 lo-
makkeelle kulukorvaukset ja matkakustannukset vihen-
nyksiksi kohtaan muut tulonhankkimiskulut” ja palaut-
taa lomake verohallinnolle. Tieto kulukorvauksesta ei ole
veroehdotuksessa valmiina verovihennyksen osalta, koska
verotuksen yleisen periaatteen mukaan verovihennysti
on aina itse vaadittava (Ennakkoperintilaki 1996, 18.1 §).

Vahennykset todellisten kulujen mukaan

Perhehoitoperheille, joihin on sijoitettuna useampia hoi-
dettavia on usein kannattavampaa vihentii verotuksessa
aiheutuvat kulut tositteiden perusteella. Jos perhehoita-
ja haluaa, ettd vihennykset tehddin todellisten kulujen
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mukaan, on perhehoitajalla muistiinpanovelvollisuus se-
ki velvollisuus tositteiden sdilyttdmiseen. Tuloista ja me-
noista on tehtéva riittavasti eritellyt muistiinpanot, joi-
hin tositteet liitetddn. Menoerii osoittavien merkint6jen
tulee perustua piivittyihin ja numeroituihin tositteisiin.
(Verohallituksen péditos muistiinpanovelvollisuudesta ja
muistiinpanoista 2 §).

Perhehoitajan kannattaa neuvotella toiminnasta aiheu-
tuvien menojen verovihennyksistd oman verotoimiston
kanssa. Neuvottelussa on hyva raamittaa sitd, missa suh-
teessa hoidettavien ja oman perheen kulut jaetaan esim.
kiinteiston poistojen osalta. Muita vihennyskelpoisia asu-
misen menoja ovat mm. limmitys-, sdhko-, vesi- ja jate-
huoltokulut. Lisiksi auton kiytostd aiheutuneet kulut ja
investoinnit voidaan vihentdd verotuksessa. Perhehoita-
jan tulee pitdd ajopiivikirjaa auton kiytosti.

Muita tulonhankkimisesta aiheutuneita vihennyskel-
poisia hoidettavien menoja ovat ruoka-, vaate-, puhelin-,
sanomalehti-, ladke-, vakuutus- ja harrastuskulut. Perhe-
hoitotoiminnan moninaisuuden vuoksi hoidosta aiheu-
tuvia ja vahennyskelpoisia kuluja voi olla muitakin. Esi-
merkiksi perhehoitoperhe, joka koostuu 12 henkilosti,
joista 7 on sijoitettuja, voi saada kaikista asumiskuluistaan
65 % verotuksessa vihennykseen oikeuttavana menoina.
Kiinteiston poistomenoina tilloin voidaan hyviksyd n. 50
% investointimenoista.

Todellisten kulujen vihentdminen verotuksessa vaatii
jarjestelmallistd kirjanpitoa kuluista. Perhehoitajan tulee
itse keritd tositteet ja tehdd yhteenveto kuluista. Tdman
jalkeen varsinainen kirjanpito on hyvi toteuttaa tilitoi-
miston kanssa yhteistyossd, jolloin jirjestelmid saa lisdd
uskottavuutta”. Kirjanpitoon perehtynyt perhehoitaja voi
tehdd myos itse koko kirjanpidon. Vuosittaiset kustannuk-
set tilitoimiston tyosti riippuvat toiminnan laajuudesta.
Tilitoimiston osuus kustannuksena on arviolta n. 300-600
euroa/vuosi. Useita sijoitettuja hoitaville perhehoitajille
todellisiin kuluihin perustuva verovihennystapa tuo vai-
vannioélle usein myos hyvin taloudellisen vastineen.

Lisda verotusasiaa www.perhehoitoliitto.fi.

Tyottomyysturva
Perhehoitajan mahdollisuus saada rahallista tukea tyotto-
myysajalle riippuu yleensi siité, millaisia muita toitd hidn on
tehnyt. Toimeksiantosuhteisena perhehoitajana toimimista ei
lasketa tyossa olemiseksi, mutta se voi pidentdd ty6ttomyys-
turvan tarkastelujaksoa. Ty6ttomyysturva on muodoltaan jo-
ko ansiopivirahaa, peruspaivirahaa tai tydmarkkinatukea.
Tyottomyysturvaan liittyvid pdivdrahoja voi saada 17-
64-vuotias tyoton, joka asuu Suomessa, hakee kokoaika-
tyotd, on tyokykyinen ja tydmarkkinoiden kiytettdvissd



sekd ilmoittautuu tyottdmaksi tyonhakijaksi tydvoimatoi-
mistoon. Lisdksi hdnen tulee tiyttdd tyossdoloehto, jonka
tarkemmasta madrittymisestd saa tietoa tygvoimatoimis-
tosta. (Tyottomyysturvalaki 2002.)

Henkil6 voi saada ansiopdivirahaa, jos hdn on ennen
tyottomyyden alkua ollut ty6ttomyyskassan jasenend vi-
hintddn 10 kuukautta ja tayttdd tyossioloehdon. T4td var-
ten on taytynyt olla tyossa 43 viikkoa viimeisimmién kahden
vuoden aikana. Tytajan on tdnd aikana oltava vahintddn 18
tuntia viikossa, ja palkan tyoehtosopimuksen mukainen.
Ellei alalla ole tyoehtosopimusta, kokoaikaty6n palkan on
oltava vihintiin 40 kertaa peruspéivirahan suuruinen.

Kahden vuoden tarkastelujaksoa voidaan pidenti sai-
rauden, laitoshoidon, asevelvollisuuden, opintojen, lasten
syntyman, lastenhoidon tai muun niihin verrattavan syyn
takia, kuitenkin enintiin seitsemin vuotta. T4td arviota
tehdessd otetaan huomioon henkilén koko tydhistoria.
Perhehoitajana toimiminen yleensd on myos hyvéksyttava
syy olla pois tyomarkkinoilta.

Jos henkilo ei ole vakuuttanut itseddn tyottomyyskas-
sassa tai kassan jasenyysehto ei vield tdyty, hidn voi saada
peruspiivirahaa, jos tyossdoloehto (43 viikkoa) (kuiten-
kin) tayttyy.

Perhehoitajana toimiminen ei kerrytd tygssioloehtoa,
silld perhehoitaja ei ole tygsuhteessa. KHO:n péddtoksen
mukaan perhehoitajalle maksettava palkkio ei ole vero-
tuksellisesti palkkaa vaan tyokorvausta.

Koska perhehoitaja on toimeksiantosopimussuhteessa si-
joittajaan (yleensi kunta), hin ei ole perhehoitajana tydsuh-
teessa. Téstd johtuen hdntd ei voida ottaa tyottomyyskassan
jaseneksi. Tamai ei luonnollisestikaan koske perhehoidon
lisidksi tehtdvdd muuta tyotd. Perhehoitajana toimimisen
takia ei mygskiddn voida erottaa tyottomyyskassasta.

Toiminimelld toimiva perhehoitaja voi vakuuttaa itsen-
sd yrittdjien tyottomyyskassoissa (esim. AYT, SYT) ja saada
ansioon suhteutettua tyottomyysturvaa (Tyottomyystur-
valaki 2002). Tyottomyyden alkaessa yritystoimintaa on
oltava takana viimeisen neljan vuoden aikana vihintdin
kahden vuoden verran. YEL-vakuutuksen tulon on oltava
koko ajan vihintddn 710 euroa /kk (MYEL-vakuutuksessa
400 euroa).

Jotta tyottomyysturva karttuisi talld tavalla, YEL-tuloa
on oltava vuodessa vihintdan 8520 euroa, joten perhe-
hoidossa on oltava useita hoidettavia. YEL-tulossa huo-
mioidaan perhehoidon palkkio, ei kulukorvausta. Perhe-
hoitajan tiytyy luonnollisesti hoitaa my6s muut yrityksen
perustamiseen liittyvit toimet.

Tyottomyyspadivirahaa saadakseen henkilon tiytyy olla
tyomarkkinoiden kaytettavissa eikd hén saa tyollistyd yri-
tystoimintaa vastaavalla tavalla omassa tyossadn. Tyotto-
myysturva ei ole lisitulo jonkin muun etuuden jatkeeksi
eikd sitd myonnetd sen takia, ettd henkilon tulot ovat muu-
toin alhaiset. (Tyottomyysturvalaki 2002, 11 §.)

Jos hoitotyd on kovin ty6llistavéid, perhehoitaja ei voi
olla tyomarkkinoiden kéytettavissd. Talloin todetaan, ettd
henkilo on tyollistynyt yritystoimintaa vastaavasti omassa
tyOssddn, vaikka yritystd ei olisikaan perustettu. Hoito-
tyon ty6llistavyys voidaan todeta hoidettavan hoito- ja
palvelusuunnitelmasta. Ty6llistavyyttd voidaan arvioida
mydJs sen perusteella, onko hoitoty6 aloitettu esim. palk-
katyon tai opiskelun ohessa.

Perhehoidosta saatua palkkiota ei vahennetd tyotto-
myyspdivdrahasta, koska kysymyksessd ei ole sosiaali-
etuus. Perhehoitajana toimiminen on silti aina ilmoitet-
tava tydvoimatoimistoon.

Sekd perus- ettd ansiopdivirahaa voi saada enintddn 500
paivin ajan. Jos tyoton perhehoitaja ei saa tydttomyyspéi-
virahaa, hdn voi hakea tydmarkkinatukea, joka on sosiaa-
liavustuksen luonteinen tuki. Tydomarkkinatukeen ei edel-
lytetd tyossdoloehtoa. Sitd mydnnetddn tarveharkinnan
mukaan. Tilloin sekd puolison tulot ettd perhehoidosta
saatava palkkio vaikuttavat siihen, paljonko tydmarkkina-
tukea myonnetddn. (Tyottomyysturvalaki 2002, 2 §.)

Opintotuki

Perhehoitajallakin on mahdollisuus ldhted opiskelemaan.
Opintoja tuetaan rahallisesti monin eri tavoin. Tukitapa
riippuu lahinni siitd, miten perhehoitaja yleensd hankkii
elantonsa.

Tyosuhteessa kodin ulkopuolella oleva perhehoitaja
voi saada Koulutusrahaston myontimai aikuiskoulutus-
tukea. Opintoja varten on tyostd otettava vihintadn kaksi
kuukautta opintovapaata, ja tyon on jatkuttava opintojen
jalkeen. Tyohistoriaa on loydyttiva vihintddn 10 vuoden
verran. Aikuiskoulutustuen miari koostuu perusosasta ja
ansio-osasta. Tuen aikana ansiotuloja saa olla enintéin 75
% tuen mairistd (Laki aikuiskoulutustuesta 2000).

Perhehoitaja, jolla on yritystoimintaa, voi saada myds
aikuiskoulutustukea, jos tulot ovat vihentyneet opiskelu-
jen aikana. Tukea haetaan jélkikiteen, ja se on perusosan
suuruinen.

Opintoihin voi kiyttdd myds vuorotteluvapaata. Vuo-
rotteluvapaata voi ottaa 90 - 359 pdivii, ja tyopaikalle on
otettava samaksi ajaksi toihin tyoton tyonhakija. Vuorot-
telukorvauksen maird on 70 % tyottomyyspdivarahan
madrastd ilman lapsikorotuksia. Tyohistoriaa on oltava
takana 10 vuoden verran, josta viimeisin vuosi saman
tyonantajan palveluksessa (Vuorotteluvapaalaki 2002).

Ty6ton perhehoitaja voi saada joko koulutustukea tai
koulutuspiivirahaa, joita haetaan Kelalta tai omalta tyot-
tomyyskassalta. Tyottomien koulutustuet ovat osapuilleen
samansuuruisia kuin tyottomyysajan korvaukset. Ansio-
tulorajat madrdytyvit suurin piirtein samoin kuin tyotto-
myysaikana (Laki julkisesta tydvoimapalvelusta 2002).

Edelld mainittujen tukimuotojen aikana opiskeleva per-
hehoitaja voi olla oikeutettu Kelan myontiméin yleiseen
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asumistukeen tai sen korottamiseen (Valtioneuvoston
asetus asumistuen madrdytymisperusteista 2007).

Normaali opintoraha on luonnollisesti myos kiytetta-
vissd. Opintorahan maird on kuitenkin yleensd pienempi
kuin edelld mainittujen tukien.

Sekid perhehoitajan palkkio ettd kulukorvaus ilmoi-
tetaan verotukseen tuloina. Kulukorvauksen osuus kui-
tenkin vihennetddn jilkikiteen selvityksen perusteella.
Perhehoitajan oman opintotuen kohdalla logiikka on
samantyylinen: Kela tarkastaa jalkikiteen tulot, ja koska
myos kulukorvaus nakyy tulona, vuositulo saattaa menna
tulorajan yli, jolloin seurauksena on takaisinperintiehdo-
tus. Perinnin voi vilttad toimittamalla Kelalle selvityksen
kulukorvauksen osuudesta, jolloin tulona huomioidaan
vain palkkion osuus.

Verotuksen, opintotuen ja monen muun tukiasian taka-
peroiselta tuntuva kisittelyjarjestys johtuu siité, ettd KHO:
n péitoksen (10.3.1997) mukaan perhehoitajan palkkiota
ei pidetd verotuksessa endd palkkana vaan muuna tyostd
saatuna korvauksena, joka aiheuttaa, ettd kulukorvauskin
on ensisijaisesti verotettavaa tuloa. Jos kulukorvauksen
mdadrdstd esitetddn selvitys, kulukorvaus vihennetdén an-
siotuloista.

Kun puhutaan perhehoitajan tulojen vaikutuksesta lap-
sen opintotukeen, tarkoitetaan nimenomaan perhehoi-
tajan biologisia lapsia. Huostaanotetun tai jalkihoidossa
olevan lapsen vanhempien tulot katsotaan nollaksi, jolloin
lapsi voi saada opintotukeensa vihivaraiskorotuksen.

Vanhempien tuloja ei tarvitse selvittdd Kelalle, koska
Kela kayttdd viimeksi toimitetun verotuksen tietoja, jot-
ka se saa verottajalta. Nykyiset tulot kannattaa selvittda
vain, jos ne ovat olennaisesti alhaisemmat kuin viimeksi
toimitetun verotuksen.

Verohallinto ilmoittaa Kelalle opintotukea saavien
opiskelijoiden vanhempien perhehoitopalkkiot sellai-
sina, ettd niistd on vihennetty kulukorvaukset. Jilki-
kiteisselvityksid ei siis yleensd tarvitse tehdd, jos ku-
lukorvausasia on selvitetty oikein jo verotuksessa.
Omat opiskelujen tuet ja tukirajat kannattaa aina selvittda
Kelasta tai Koulutusrahastosta.

Perhehoitajan sairauspdivaraha
Perhehoitaja on oikeutettu saamaan sairauspéivirahaa
omavastuuajan (sairastumispdivd + 9 arkipaivaa) jalkeen
verotettavien tulojensa perusteella laskettavan sairausva-
kuutuspdivarahan suuruisena. (Sairausvakuutuslaki 1963,
1 §.) Sairauspdiviraha antaa mahdollisuuden hoidolle ja
toipumiselle. Mikali hoito jatkuu perheessd sairausloman
ajan, perhehoitaja on oikeutettu saamaan seki sairauspéi-
vdrahan ettd hoitopalkkion ja kulukorvaukseen.
Sairauspiivirahaa haettaessa perusteena on lidkirinto-
distus, jossa ladkidri suosittelee sairauslomaa. Tehdessddn
pédtostd sairauspdiviarahan myontimisestd Kela arvioi
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perhehoitajan tyokyvyttomyyttd perhehoitajan esittiman
selvityksen pohjalta. Perhehoitajan tuleekin kuvata sv-pdi-
varahahakemuksessaan tyotddn ja kertoa, mitd tehtdvid
hin on estynyt hoitamasta sairauden, vian tai vamman
johdosta, kuka tyon tekee sairausloman aikana jne.
Vaikka perhehoito jatkuisikin sairausloman ajan per-
heessd, perheessid voidaan usein tehda sisdisia jarjestely-
j4, ostaa tilapdisapua kodin ulkopuolelta kotitaloustoi-
hin jne. Sairausloman pitimattomyydelld saattaa olla
vaikutusta vakuutuskorvauksiin silloin kun sairaus tai
vamma uusiutuu ja sairauden tai vamman alkuperda
ei voida osoittaa viittaamalla sairauslomaan. Toimeksi-
antosopimuksessa on suositeltavaa sopia sairausloman
omavastuuajan hoitopalkkiosta ja kulukorvauksesta.

Perhehoitajan vanhempainpdivarahat

Perhehoitoon sijoitetun vauvan hoitaminen ei oikeu-
ta sijaisvanhempia ditiys-, isyys- tai vanhempainrahaan.
Jos perhehoitaja saa biologisen lapsen, toimeksiantoso-
pimuksen mukainen perhehoidon palkkio huomioidaan
vanhempainetuuden perusteena olevassa tydtulossa. Pda-
toimiselle perhehoitajalle vanhempainpéivaraha makse-
taan minimiméaraisend, jos perhehoito jatkuu myos 4iti-
ys- ja vanhempainrahakaudella.

Mikali sijaisvanhempi adoptoi lapsen, voi hin hakea
adoptiovanhemman vanhempainrahaa Kelan ohjeiden
mukaan, mikali hin ei ole ansiotydssi tai muussa tyossa
kodin ulkopuolella.

Perhehoitajan eldketurva

Perhehoitajat tulivat peruseldketurvan piiriin 1.7.1992
alkaen. Ajalta 1992-1997 elikettd karttuu tietyn rajamaa-
rin ylittineistd hoitopalkkioista. Vuodesta 1998 alkaen
elidkettd karttuu kaiken suuruisista hoitopalkkioista.
Flikettd karttuu 1.1.2005 alkaen 1,5 % vuosiansiosta 18
- 52 -vuotiailla, 1,9 % vuosiansiosta 53 - 62 -vuotiailla,
(ennen vuotta 1950 syntyneilld siilyy kuitenkin 2 %) ja
4,5 % vuosiansiosta 63 - 67 -vuotiailla (Kunnallinen eli-
kelaki 2003).

Perhehoitaja voi jaddd vanhuuseldkkeelle tdytettydan
63 vuotta. Jos hin jatkaa perhehoitajana edelleen, eli-
kettd karttuu 68 ikdvuoteen saakka. Ennen vuotta 2005
karttuneella elikkeelld on yldraja ja niinpd perhehoito-
tyostd 31.12.2004 mennessi karttunut elidke yhteensovite-
taan muiden ennen vuotta 2005 karttuneiden eldkkeiden
kanssa. Vuodesta 2005 lahtien karttuvalla eldkkeelld ei ole
yldrajaa. Perhehoitaja voi lisitd eldketurvaansa vapaaeh-
toisella eldkevakuutuksella.

Perhehoitajalla on oikeus osa-aikaelikkeeseen. Osa-ai-
kaeldkkeelle voivat jadda 58 vuotta tiyttaneet perhehoita-
jat, joilla perhehoitoon sijoitettujen maérd vihenee siten,
ettd tulotaso on 35-70 % vakiintuneesta usean edeltivin
vuoden ansiotasosta. Osa-aikaelikkeen maidrd on puo-



let tyon viahenemisen aiheuttamasta ansion alenemasta.
(Kunnallinen elikelaki 2003, 14 §, Kunnallisen elikelain
voimaanpanolaki 2003, 8 §.) Lisitietoja: Kuntien Eldkeva-
kuutus, www.keva.fi.
Sopeutumisvalmennus- ja  kuntoutuskurssi-
en ajalta voidaan perhehoitajille maksaa kuntou-
(Laki

tusetuuksista

kuntou-
2005).
Kuntoutusraha on yleensi saajan sairauspéivirahan suu-

tusrahaa Kansanelikelaitoksen

ja kuntoutusrahaetuuksista

ruinen ja se on verollista tuloa. Kuntoutusrahassa ei ole
omavastuupdivia silloin, jos se my6énnetdin perhehoita-
jalle, joka omaisen asemassa osallistuu hoidettavan kun-
toutukseen (perhekurssit, sopeutumisvalmennuskurssit).
Perhehoitaja voi saada kuntoutusrahaa ja hoitopalkkiota
yhtiaikaisesti, mikili perhehoito jatkuu perheessi esim.
perhehoitajan Aslak-kuntoutuksen ajan.

Perhehoitajan tapaturmavakuutus
Tapaturmavakuutuksen ottaminen perhehoitajalle kuu-
luu sijoittajan lakisddteisiin tehtaviin. Perhehoitajat kuu-
luvat tapaturmavakuutuksen piiriin, mika tarkoittaa siti,
ettd sijoittajan tulee vakuuttaa perhehoitajat tyossi ta-
pahtuvan tapaturman varalta (Perhehoitajalaki 1992, 8
§, Tapaturmavakuutuslaki 1948, 3 §). Ty6tapaturman li-
siksi perhehoitaja on oikeutettu saamaan korvausta myos
ammattitaudista. Tapaturmavakuutus kattaa kaikki sel-
laiset vammat ja sairaudet, joilla on selvi ja suora yhteys
itse tyon suorittamiseen: esim. perhehoitaja loukkaantuu
hoitotyon yhteydessa vaikkapa nostotilanteessa. Lakia so-
velletaan my6s konkreettista tyon/tehtdvin suorittamista
laajemmalle vahinkoihin, jotka sattuvat tyosti johtuvissa
olosuhteissa esim. kauppamatkalla perhehoitajan hankki-
essa perheelle ruokaa.

Omassa vapaa-ajan vietossa tapahtuvat vahingot eivit
kuulu sijoittajan ottaman vakuutuksen piiriin. Vapaa-ajal-
la tapahtuvien vahinkojen osalta vakuutusturva on perhe-
hoitajan omalla vastuulla.

Tapaturmavakuutuslain mukaiset korvaukset koskevat
sairaanhoitoa (ladkirin antama tai miiriama hoito, 14i-
ke-, proteesi- ja apuvilinekulut seki erityisessi laitoksessa
annettava pysyvd hoito), pdivirahaa, tapaturmaelikett,
haittarahaa, erilaisia lisid kuten haittalisds, ansionmene-

tyskorvausta, perhe-eldkettd sekd hautausapua.

Perhehoitoon sijoitettua koskevat vakuutukset

Sijoittajalla ei ole lakisaiteistd velvoitetta ottaa vakuutuksia
perhehoidossa olevalle henkilslle (henki- ja tapaturmava-
kuutus, vahingonkorvausvastuuvakuutus). T4std huolimat-
tasijoittajalla on kuitenkin perhehoidon jirjestimisestd vas-
tuussa olevan tahon vastuu. Osa sijoittajista on ottanut myos

perhehoitoon sijoitetuille vakuutuksia, miké on erittdin suo-
siteltavaa. Sijoitusta suunniteltaessa on aina selvitettiva, on-
ko kunta / kuntayhtymi ottanut ko. vakuutuksia.

Vahingonkorvausvastuu

Vahingonkorvausvastuuta selvitettdessi tarkastellaan per-
hehoitoon sijoitetun henkilon vastuuta aiheuttamastaan
vahingosta, perhehoitajan vastuuta ja valvontavelvolli-
suutta hoidossaan olevan henkilon aiheuttamasta vahin-
gosta sekd sijoittajan vastuuta perhehoidon jarjestdjani eli
ns. isdnnan vastuuta. Vahingonkorvausta voidaan myds
sovitella, jos korvausvelvollisuus harkitaan kohtuuttoman
raskaaksi ottaen huomioon vahingon aiheuttajan ja va-
hingon kirsineen varallisuus ja muut olosuhteet.

Perhehoitoliitto suosittelee, ettd perhehoitaja ottaa
laajan kotivakuutuksen. Perheeseen sijoitetun henkilon
omaisuus sisiltyy lihtokohtaisesti perhehoitajan koti-ir-
taimiston vakuutukseen. Edellytykseni kuitenkin on, ettd
sijoitettu henkilo asuu perheessid perheenjisenend, eiki
kyseessd ole lyhyt- tai valiaikainen jdrjestely. Ndin ollen,
jos esim. pysyvisti sijoitetun henkilon pyori varastetaan,
voidaan se korvata perhehoitajan kotivakuutuksesta.

Koska kaytinnot vaihtelevat vakuutusyhtioittdin, va-
kuutussopimusta tehtdessd on syytd sopia vakuutuksen
ehdoista mahdollisimman tarkasti tai tarkistaa jo tehdyn
vakuutussopimuksen ehdot omasta vakuutusyhtigsta.
Esimerkiksi oman kotivakuutuksen osalta on tirkedi sel-
vittad, tuleeko kaikki perheenjisenet luetella vakuutusso-
pimuksessa ja millainen tilapiisesti perhehoitoon sijoitet-
tujen henkildiden vastuuvakuutusturva on.

Jos perhehoitoon sijoitettu henkilo aiheuttaa torkeilla
tuottamuksella, tahallaan tai alkoholin tai muiden huu-
maavien aineiden vaikutuksen alaisena vahinkoa kotiva-
kuutuksella vakuutetulle omaisuudelle, voidaan korvaus-
ta alentaa tai se voidaan evitid kokonaan. Téllaisessa tilan-
teessa sijoitettu henkil® itse on korvausvastuullinen my6s
perheelle aiheuttamastaan vahingosta. Korvausta voidaan
alentaa my6s valvonnan laiminlydnnin perusteella.

Jos perheeseen pysyvisti sijoitettu henkilo aiheuttaa
perhehoitajan omaisuudelle vahinkoa, sitd ei ldhtokoh-
taisesti korvata perheen kotivakuutuksesta.

Vahingonkorvauslaki on Suomessa yleislaki, jonka pe-
rusteella korvausvastuu toiselle aiheutetuista vahingoista
mairdytyy. Korvausvastuu syntyy, kun vahinko on aiheu-
tettu tahallaan tai huolimattomalla menettelylld (tuotta-
musvastuu). Korvausvastuun syntyminen edellyttdd aina,
ettd henkilo on tdydessd ymmarryksessi ja mieltad tekonsa
seuraukset.

Perhehoitoon sijoitettujen henkildiden kohdalla korva-
usvastuu syntyy edelld kuvattujen periaatteiden mukaan.
Kun vahingonaiheuttaja on pieni lapsi tai henkild, joka
kehitysasteensa tai sairautensa vuoksi ei vastaa itse omista
teoistaan, voi korvausvastuuseen joutua henkilo (lapsen
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kohdalla yleensd vanhemmat tai hoitajat) jonka vastuulla
valvonta on. Silloin vastuu perustuu valvonnan laimin-

lyomiseen.

Uudet perhesijoitukset edellyttdvit entistd useammin
ainakin toisen perhehoitoperheen vanhemman jaamistd
joksikin aikaa vastaamaan tdysipaivisesti sijoitetun hoi-
dosta. Perhehoidosta maksettava palkkio ja kulukorvaus
harvoin mahdollistavat tulotason sailymisti tillaisissa ti-
lanteissa. Ndin perhehoitajille ovatkin keskeisia mm. hoi-
tovapaan, osa-aikalisin sekd vuorotteluvapaan tarjoamat
mahdollisuudet.

Perhehoitaja on oikeutettu tyolainsddddnnon perus-
teella saamaan hoitovapaata kodin ulkopuolisesta tyds-
tdan. Hoitovapaaoikeus oikeuttaa kahteen kokoaikaiseen
hoitovapaajaksoon alle 3-vuotiaan lapsen hoitamiseksi.
Hoitovapaajakson vihimmiispituus on yksi kuukausi.
Myos kahta useammasta ja kuukautta lyhyemmasta hoi-
tovapaajaksosta voidaan sopia. (Tydsopimuslaki 2006, 4
luku, 3 §.)

Perhehoitaja ei ole kuitenkaan Kelan nykyisen tulkin-
nan mukaan oikeutettu saamaan kotihoidontukea sijoi-
tetusta lapsesta. Sijoittajalla on kuitenkin mahdollisuus
tukea lapsen kotihoitoa maksamalla kotihoidontukea
vastaavaa korotusta perhehoidon palkkioon.

Tilapédinen hoitovapaa mahdollistaa alle 10-vuotiaan
sairaan lapsen lyhytaikaisen hoidon. Oikeus tilapdiseen
hoitovapaaseen on kerrallaan enintdin neljd tyopaivai.
Oikeus tilapidiseen hoitovapaaseen koskee myos perhe-
hoitajaa sijoitetun lapsen sairastuessa (Tydsopimuslaki
2006,6°§ ).

Lisidksi tyontekijélld on oikeus ollalyhytaikaisesti pois-
sa tyostd, jos hinen viliton lasndolonsa on vilttimatontd
hinen perhettddn kohdanneen, sairaudesta tai onnetto-
muudesta johtuvan ennalta arvaamattoman ja pakottavan
syyn vuoksi (poissaolo pakottavasta perhesyysti) (Tydso-
pimuslaki 2006).

Perhehoitaja on oikeutettu saamaan lapsen hoitami-
seksi osittaista hoitovapaata koulun toisen lukuvuoden
(heindkuun), tai mikali lapsi kuuluu pidennetyn oppivel-
vollisuuden piiriin, kolmannen lukuvuoden loppuun.
Oikeus osittaiseen hoitovapaaseen on, mikali tyontekiji
on ollut saman tydnantajan palveluksessa yhteensa vi-
hintdin puoli vuotta viimeisen vuoden aikana. Tydnantaja
voi kieltdytyd tyontekijin vuorokautisen tai viikoittaisen
tydajan lyhentimisestd vain, jos jirjestelystd aiheutuu
tydnantajan toiminnalle vakavaa haittaa. (Tygsopimus-
laki 2006, 4 §.)
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Perhehoitaja on oikeutettu vuorotteluvapaaseen (Vuo-
rotteluvapaalaki 2002) sekd vuorotteluvapaa-ajalta mak-
settavaan vuorottelulisdin. Vuorottelulisin maérd perus-
tuu kodin ulkopuolisesta tyostd saadun palkan méardan.
Hoitopalkkio ei vdhennid maksettavan vuorottelulisin
midrid. Perhehoitaja voi saada yhti aikaa vuorottelulisid
ja hoitopalkkiota. Perhehoitajuudesta ei voi jiddd vuo-
rotteluvapaalle.

Perhehoitaja on oikeutettu tyoajan lyhentdmi-
Osa-aikali-

sdd ja perhehoidon palkkiota voi saada yhti aikaa.

sestd maksettavaan osa-aikalisddn.
Tydvoimatoimisto voi myontii osa-aikalisdd ansionmene-
tyksen korvauksena tyontekijille, joka siirtyy vapaaehtoi-
sesti kokoaikatygstd masraajaksi osa-aikatyohon. Tyonan-
tajan on palkattava osa-aikalisikauden ajaksi osa-aikatyo-
hon tyovoimatoimiston osoittama ty6ton tyonhakija.

Osa-aikalisidd voidaan maksaa henkilslle, jonka koko-
aikainen palvelussuhde samaan ty6nantajaan on yhden-
jaksoisesti kestdnyt vuoden vilittomaisti ennen osa-aika-
ty6hon siirtymista.

Osa-aikalisdn madrd on puolet kokoaikatyon ja osa-ai-
katyon palkan erotuksesta. Enimmillddn se on kuitenkin
tyollistimistuen perustuki korotettuna lisdosalla, joka on
50 % tyollistimistuen perustuesta. Osa-aikalisdd voidaan
maksaa samalle henkilolle enintiddn 12 kuukautta (Laki
julkisesta tyovoimapalvelusta 2002, Asetus julkisen tyo-
voimapalvelun toimeenpanosta 2002 ja Asetus julkiseen
tyovoimapalveluun kuuluvista etuuksista 2002).



4. PERHEHOIDON TUKIMUODOT
JA PERHEHOITAJIEN TUKEMINEN

Perhehoidon tukeen sisiltyvit sekd perhehoitoon sijoite-
tulle ettd perhehoitajalle ja hidnen perheelleen suunnattu
tuki. Ensisijainen vastuu tuen jirjestimisestd on sijoit-
tavalla kunnalla. Yhteistyon sujuminen perhehoitajan ja
sijoittavan sosiaalityontekijian kesken on olennaista koko
perhehoidon onnistumisen ja erityisesti oikeanlaisen ja
oikea-aikaisen tuen jdrjestymisen kannalta. Perhehoita-
jaa tukevat mygs ennakkovalmennus, vapaan pitimisen
mahdollisuus, tydnohjaus ja vertaistuki sekd mahdolli-
suus osallistua koulutuspiiviin. Kaikki nima tukimuodot
sisiltyvit perhehoitoa mairittiviin lainsdddiantoon.

Sijoittajataho vastaa perhehoidon tukimuotojen or-
ganisoimisesta, maksaa mm. tydnohjaajan palkkiot seki
auttaa tarvittavan koulutuksen l6ytymisessd ja osallistuu
koulutuksesta aiheutuviin kustannuksiin toimeksiantoso-
pimuksessa sovitulla tavalla. Hyvia kokemuksia on saatu
sekd yksilo- ettd ryhmityonohjauksista sekd vertaisryh-
mistd. Perhehoitoliitto on kouluttanut RAY:n tuella ver-
taisryhmaohjaajia, jotka jirjestdvit ryhmid, joissa ohjaa-
jana toimii kokenut perhehoitaja. Kokemus on osoittanut,
ettei sijoituksen tehnyt sosiaalityontekiji voi toimia per-
hehoitajan tyonohjaajana.

Perhehoidon ja perhehoitajien tiydennyskoulutus on
maassamme organisoimatonta, mutta tarjolla on seki alu-
eellisia ettd valtakunnallisia koulutuksia. My®s eri jarjest6t ja
koulutusorganisaatiot jirjestavit perhehoidon koulutuksia.

Toimeksiantosuhteisten perhehoitajien kannattaa aina
liittyd oman alueensa Perhehoitoliiton alueelliseen jisen-
yhdistykseen. Monet perhehoitajat ja sijaisvanhemmat
kokevat saavansa tukea yhdistyksissd toimimisesta ja ver-
taistukea toisten perhehoitajien tapaamisesta ja kokemus-
ten vaihtamisesta. Jasenyhdistykset jéirjestavit alueellaan
virkistystoimintaa ja tapahtumia koko perheelle. Jdsen-
yhdistysten toimintaan voi kuulua myos pienryhmétoi-
mintaa ja koulutustilaisuuksien jirjestamistd joko yksin
tai yhdessd alueen perhehoidon viranomaisten kanssa.
Perhehoitajien alueellisista yhdistyksisté saa tietoa Perhe-
hoitoliitosta (www.perhehoitoliitto.fi), jonka jisenyhdis-
tyksid alueelliset perhehoitajien yhdistykset ovat.

Perhehoitoliiton perhehoitajajésenille suunnattuihin tu-
kimuotoihin kuuluvat asiantuntija- ja kriisipuhelinpalvelun
ylldpitiminen, lainopillinen puhelinpalvelu, kuntoutustoi-

minnan jdrjestiminen yhdessi Kelan kanssa, tuettujen lo-

mien organisoiminen yhdessa lomajirjestjen kanssa, per-
hehoitajien parisuhdekurssit, vertaisryhméohjaajien tyon
tukeminen, vertaisryhmien jirjestiminen suunnittelemat-
toman perhesijoituksen katkeamisen kokeneille perhehoi-
tajille, tydmuotojen kehittiminen sijoitusten katkeamisen
ehkiisemiseen, valtakunnallisten ja alueellisten koulutus-
ten jdrjestiminen, perhehoitajien oman keskustelupalstan
ylldpitiminen sekid uusien toimintamallien kehittiminen
perhehoidon tarpeisiin mm. projektien avulla.

Perhehoitoliitto osallistuu aktiivisesti yhteiskunnalli-
seen keskusteluun ja vaikuttaa perhehoidon lainsdddin-
non kehittymiseen. Perhehoitajien aseman ja oikeuksien
vahvistaminen seki sosiaalisten etuuksien lisdédminen ovat
Perhehoitoliiton keskeisid tehtdvid. Tarked osa Perhehoi-
toliiton tiedotustoimintaa on kuusi kertaa vuodessa il-
mestyvd Perhehoito-lehti. Kaikella toiminnallaan Perhe-
hoitoliitto pyrkii lisadmain tietoa ja tietoisuutta perhehoi-
dosta seki kehittimaan perhehoitoa myos kansainvalisen
yhteistyon avulla.

Valtakunnallinen SINUT ry tarjoaa perhehoitoon si-
joitetuille nuorille ja sijaisperheiden biologisille nuorille
mahdollisuuden vertaistoimintaan. SINUT ry jarjestdd
valtakunnallisia ja alueellisia tapahtumia, leirejd ja mat-
koja. Sen toimintaan voi tutustua nuorten omilla netti-
sivuilla www.sinut.fi.

Pelastakaa Lapset ry rekrytoi ja valmentaa uusia perhei-
td lyhyt- ettd pitkdaikaiseen perhehoitoon seki tukiper-
heiksi. Sen toimintaan kuuluvat myos perhehoitosijoituk-
set, sijoituksen alkuvaiheen intensiivinen tuki, sijoitusten
seuranta ja tuki sijoittajan kanssa sovitulla tavalla. My6s
Pelastakaa Lapset ry:n perhesijoituksissa toimeksiantoso-
pimuksen perhehoitajan kanssa tekee sijoittava kunta.

Pesdpuu ry vastaa mm. Pride -kouluttajakoulutuksesta,
Pride-valmennus materiaalin kehittdmisest, sijoitettujen
lasten vertaisryhmaohjaajien koulutuksesta seka kehittda
vilineitd ja malleja sijoitettujen lasten ja nuorten kanssa
tydskentelyyn.

Mannerheimin Lastensuojeluliitto jirjestdd sopeutu-
misvalmennuskursseja, joihin myos sijaisperheet voivat
osallistua. On tirkedi muistaa, etti koko viestolle tarkoi-
tetut yleiset sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut ovat
aina myos perhehoitajien ja perhehoitoon sijoitettujen
kaytettavissd. M
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5. ETUUDET JA PALVELUT
PERHEHOIDOSSA

5.1 Kelan etuudet

Lapsilisa

Perhehoitaja voi hakea ja saada sijoitetusta lapsesta so-
siaalilautakunnan suostumuksella lapsilisdn. Sijoitettu
lapsi otetaan tilloin huomioon lapsilisin porrastuksessa.
Lapsilisin maksatusta koskevaa lainsdddantod on sosiaali-
ja terveysministerigssi tulkittu niin, etté lapsilisd makse-
taan aina lapsen huoltajalle. Perhehoitajan toimiessa myds
lapsen huoltajana hénelld on selkeisti oikeus lapsilisin
nostamiseen. Useimmat perhehoitajat eivit kuitenkaan
ole sijoitettujen lasten virallistettuja huoltajia. T4ll6in lap-
silisin maksatus perustuu lapsilisilakiin, jonka mukaan
etuus maksetaan sijoittavalle kunnalle ja Kansanelike-
laitos voi oikeuttaa perhehoitajan nostamaan lapsilisin
kuntaa kuultuaan. Eli timan pykildn mukaan paitosval-
ta jad asiassa kunnalle. Lapsilisin maksaminen perustuu
Lapsilisilakiin (1992).

Laki siis mahdollistaa seki lapsilisin maksamisen per-
hehoitajalle, ettd sen perimisen kunnalle. Tédrkeda onkin,
ettd lapsilisin maksamisesta sovitaan jo toimeksiantoso-
pimusta tehtidessi ja asia myos kirjataan toimeksiantoso-
pimukseen. Jos sopimusta tehdessi sovitaan lapsilisin pe-
rimisestd kunnalle, tulisi asia huomioida perhehoitajalle
maksettavassa kulukorvauksessa.

On my0ds muistettava, ettd jos toimeksiantosopimuk-
sessa on sovittu lapsilisain maksamisesta perhehoitajalle,
kunta ei voi yksipuolisesti muuttaa sopimusta ja perid lap-
silisdd kunnalle.

Alle 16-vuotiaan vammaistuki (ent. hoitotuki)

Perhehoitaja voi hakea alle 16-vuotiaan vammaistukea
erityistd hoitoa tarvitsevan, vammaisen tai pitkdaikaissai-
raan lapsen hoidon tukemiseksi. Perhehoitoliitto suosit-
taa alle 16-vuotiaan vammaistuen maksamista sijoittavan
kunnan suostumuksella lasta hoitavalle perhehoitajalle.
Vammaistuen saa alle 16-vuotias, jonka hoidosta aiheutuu
vihintadn kuuden kuukauden ajan tavanomaista suurem-
paa rasitusta ja sidonnaisuutta verrattuna terveeseen lap-
seen. Tuki on verotonta tuloa, eiki riipu hakijan tuloista
tai varallisuudesta. Vammaistuki on porrastettu kolmeen
ryhméin lapsen tarvitseman erityishoidon perusteella
(Laki vammaisetuuksista 2007). Korotettu ja ylin vam-
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maistuki oikeuttavat Kelan jarjestimidan kuntoutukseen.
Hakemuksessa tulee olla yksityiskohtainen selvitys lapsen
tarvitseman hoidon, tuen ja ohjauksen tarpeesta. Liitteek-

si tarvitaan C-ladkirinlausunto.

Lastenhoidon tuki

Lastenhoidon tukea (ns. kotihoidon tuki) ei mydnneti
perhehoidossa olevasta lapsesta (poikkeuksena kuntakoh-
taiset padtokset maksaa kotihoidontukea).

16 vuotta tayttdneen vammaistuki

16 vuotta tiyttineen vammaistukea voidaan myontdd yli
16-vuotiaalle henkil6lle, joka ei ole elikkeelld. Tuen tar-
koituksena on tukea tyoikdisten vammaisten henkiléiden
selviytymistd jokapdiviisessd elimissd sekd tyoeldmis-
sd ja opiskelussa ja korvata vammaisuudesta aiheutuvia
yliméariisia kustannuksia. Vammaistuki on porrastet-
tu kolmeen maksuluokkaan yleisen haitan, tarvittavan
avun, palvelujen ohjauksen ja valvonnan sekd vammasta
aiheutuvien erityiskustannusten perusteella. (Laki vam-

maisetuuksista 2007.)

Erityishoitoraha
Perhehoitaja voi hakea Kelan myontiméai erityishoitora-
haa, jos hin osallistuu vaikeasti sairaan/ vammaisen alle
16-vuotiaan perheeseen sijoitetun lapsen hoitoon tai kun-
toutukseen. Hoito ja kuntoutus voi tapahtua sairaalassa,
sairaalan poliklinikalla, erityishuoltopiirin poliklinikal-
la tai néihin liittyvéssd kotihoidossa. Erityishoitorahan
tarkoituksena on korvata sivutoimisille perhehoitajille
kodin ulkopuoliseen tychon liittyvid ansionmenetyksid
ja pddtoimiselle perhehoitajalle estyminen hoitamasta
perhehoitajan tehtdvdd muiden sijoitettujen osalta ko.
ajalla. Erityishoitorahaa voi saada myos kuntoutus- tai
sopeutumisvalmennuskurssille osallistumisen ajalta.
Erityishoitorahaa maksetaan samalta ajalta molemmille
perhehoitajille, jos ladkiri on katsonut molempien per-
hehoitajien osallistumisen hoitoon tai kuntoutukseen
tarpeelliseksi (ei koske kotihoitoa). Erityishoitorahalla
on neljin kuukauden takautuva hakuaika.
Erityishoitoraha on yleensd saajan sairauspdivirahan



suuruinen ja on ennakonpidityksen alainen (Sairausva-
kuutuslaki (2004).

Apuvilineet

Kela voi myontdd apuvilineitd (esim. tietokone) vaikea-
vammaisille opiskelusta selviytymiseksi silloin, kun on
kyse tyoelamaan tihtdavastd ammatillisesta koulutukses-
ta tai yleissivistivistd opiskelusta peruskoulun yldasteelta
alkaen opiskelijalle, jolle on tehty ammatillisen koulutuk-
sen suunnitelma.

Asumistuki

Kelan tdminhetkisen tulkinnan mukaan yleinen asumis-
tuki myonnetddn asuntoon, jonka hallinta perustuu Lain
asuinhuoneiston vuokrauksesta (1995) mukaiseen vuok-
rasopimukseen. Perhehoito ei perustu vuokrasopimus-
suhteeseen, joten yleistd asumistukea ei voida myonta.
Opiskelija, joka asuu vuokralla vuokra-, asumisoikeus- tai
osaomistusasunnossa, on oikeutettu opintotuen asumisli-
sddn. Lisitietoja eri asumisen tuista saa ldhimmaistd Kelan
toimistosta. Perhehoidossa olevat eldkkeensaajat eivit ole
oikeutettuja eldkkeensaajan asumistukeen.

Eldke
Kansanelikkeeseen ovat oikeutettuja 65 vuotta tiyttineet
henkilot tai sitd nuoremmat tyokyvyttomat henkilot.
Eliketti saavan hoitotuki on tarkoitettu tukemaan ko-
tona (koskee perhehoitoa) asumista ja hoitoa seki korvaa-
maan sairaudesta tai vammaisuudesta aiheutuvia erityis-
kustannuksia. Elikettd saavan hoitotuki on porrastettu
kolmeen ryhméin avuntarpeen, ohjauksen ja valvonta-
tarpeen seki erityiskustannusten méérin perusteella. Eli-
kettd saavan hoitotuessa ei oteta huomioon perhehoidon
asiakasmaksua maddriteltdessd. Tuki maksetaan aina per-
hehoidossa olevan henkilon tilille.

Nuoren kuntoutusraha

Vajaakuntoisella 16-19-vuotiaalla nuorella on oikeus
nuoren kuntoutusrahaan, jos nuoren tyokyky ja ansio-
mahdollisuudet tai mahdollisuudet valita ammatti ja tyo
ovat sairauden, vian tai vamman vuoksi olennaisesti hei-
kentyneet ja hin tarvitsee timén vuoksi tehostettua tyo-
kyvyn arviointia ja kuntoutusta. Edellytykseni on, ettd
kotikunnassa on yhdessid nuoren, hinen huoltajansa ja
tarvittaessa muiden asiantuntijoiden kanssa laadittu ha-
nelle henkilokohtainen opiskelu- ja kuntoutumissuunni-
telma. Samalta ajalta nuoren on mahdollista saada myos
verotonta vammaistukea. Loma-ajoilta kuntoutusrahaa
pienennetiin 20 prosentilla.

Alle 20 -vuotiaalle tyokyvyttomyyselike voidaan my6n-
tdd vasta, kun on selvitetty, ettei ammatillisen kuntoutuksen
mahdollisuuksia ole, tai jos ammatillinen kuntoutus on sai-
rauden vuoksi keskeytynyt tai paittynyt tuloksettomana.

Matkakustannusten korvaus
Sairausvakuutus korvaa matkakustannukset sairaalaan,
poliklinikalle tai kuntayhtymian terveydenhuollon toi-
mintayksikkoon Lisdksi korvaus maksetaan sairauden
hoitoon kuuluvien apuvilineiden hankkimiseen ja ylld-
pitdmiseen liittyvistd matkoista aiheutuviin kustannuk-
siin. Sairauden vuoksi tehdyisti matkoista korvataan
omavastuuosuuden ylittava osuus. Jos potilas, saattaja tai
perheenjisen on joutunut yopymaan matkalla tutkimuk-
sen, hoidon tai litkkenneolosuhteiden takia, hin voi hakea
Kelasta yopymisrahaa.

Lisitietoja Kelan myontimistd etuuksista saa Kelan
paikallistoimistosta tai internetisti: www.kela.fi.

5.2 Palvelut

Kuntoutusta toimintakyvyn tukemiseksi

Kun perheeseen sijoitetaan lapsi, nuori tai aikuinen, jolla
on erityistarpeita, kehityksen tukemiseksi tarvitaan usein
yksilollisesti suunniteltua kuntoutusta. Laajasti ymmar-
rettynd kuntoutus sisdltdd esim. terapioita, apuvilineitd,
sopeutumisvalmennusta sekd paivihoito- ja kouluratkai-
suja. Tédrked osa kuntoutusta on perheyhteison jisenyys
ja yhteinen arki.

Vaikeavammaiselle myonnettdvan kuntoutuksen

edellytyksend on, etta perhehoidossa oleva saa jo-

takin seuraavista:

« korotettua tai ylinta alle 16-vuotiaan vammaistukea

« korotettua tai ylinté yli 16-vuotiaan vammaistukea

« elakkeensaajan korotettua ylinti tai eldkettd saavan
hoitotukea

+ ylintd vammaistukea, jota maksetaan kansanelidkkeen
lepdamisajalta

Kuntoutuksen hakemisessa tarvitaan ldikirinlausunto
ja kuntoutussuunnitelma. Kuntoutus voi olla joko yksi-
16- tai ryhméakuntoutusta.

Sopeutumisvalmennuskurssilla saa tietoa diagnoosista,
lisivammoista tai sairauksista, vertaistukea sekd kaytin-
non vinkkeji arkeen. Sopeutumisvalmennuskursseja jar-
jestdvit eri alojen jirjestot (lisdtietoja jarjestoittdin ja esim.
www.verneri.fi).

Varhaiskuntoutus (0-6-vuotiaat perheineen) on lapsen
kehityksen tukemista yhteistyossa lasta hoitavien henkildiden
jaasiantuntijoiden kanssa. Varhaiskuntoutukseen liittyy myos
erilaisista palveluista tiedottaminen ja vanhempien tai perhe-
hoitajien ohjaaminen niiden hakemisessa. Varhaiskuntoutuk-
sessa on kiytetty paljon Portaat ja Pikku Portaat -menetelmaa,
jossa lapsen kehitysti tuetaan vaihe vaiheelta kehityksen eri
alueilla. Lasten kuntoutuksessa voidaan kayttdd myos monia
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muita menetelmid, mm. VARSU-menetelmés, jossa kuntou-
tus toteutetaan arjen toimintojen kuten ruokailun, pukeutu-
misen ja leikin yhteydessd. Lapsen ja vanhemman varhaisen
vuorovaikutuksen arviointiin ja tukemiseen on erilaisia me-
netelmid kuten Theraplay.

Puheterapian avulla hoidetaan tai lievitetdan puheen,
kielen ja/tai ddnen hiirioitd, jotka voivat olla kehitykselli-
sid tai vammautumisesta johtuvia

Psykoterapian tavoitteena on tukea yksilon kasvua ja
kehitystd vuorovaikutussuhteessa terapeutin kanssa. Psy-
koterapian muotoja ovat mm. perhe-, yksilo-, leikki- ja
hahmoterapia seki kognitiivinen, ratkaisukeskeinen ja dy-
naaminen terapia.

Fysioterapiaa tarvitaan mm. motorisen kehityksen tu-
kemiseen tai lihasjianteyden, kehonhahmotuksen ja hallin-
nan, niveloireiden, ortopedisten leikkausten, hengitystieoi-
reiden, verenkiertohiirig- ja painehaavaumien sekd vam-
mojen jilkitilojen vuoksi. Fysioterapeutin tehtéviin kuuluu
myds litkkumisessa ja jokapdivéisessd elimissa tarvittavien
apuvilineiden sovitus, hankinta ja kiyton opetus. Téllaisia
apuvilineitd ovat mm. tukikengit, py6rituoli sekd muut
litkkumisen ja péivittdisten toimintojen apuvilineet.

Toimintaterapian tavoitteena on, etti lapsi, nuori tai aikui-
nen pystyy kdyttimain taitojaan ja selviytymdin elinympa-
ristossddn niin itsendisesti kuin mahdollista, tarvittaessa apu-
vilineitd hyvaksikayttden. Kela korvaa toimintaterapiaa mm.
lapsille, joilla on autismi, kehitysvamma tai dysfasia.

Musiikkiterapiaa Kela korvaa niille vaikeavammaisille
lapsille ja nuorille niille, joilla on esim. autismi, kontakti-
jakommunikaatiohiiri6itd, vaikeita psykiatrisia toiminta-,
tarkkaavaisuus- tai puhehiirioita.

Ratsastusterapia tukee ja tdydentid sosiaalisen, kasva-
tuksellisen, lddkinnillisen ja psykiatrisen kuntoutuksen
tavoitteita. Ratsastusterapia erotetaan vammaisratsastuk-
sesta, joka on harrastustoimintaa. Kela on hyviksynyt rat-
sastusterapian fysio- tai toimintaterapian tukiterapiaksi,
eli sitd ei myonneti, ellei asiakkaalla ole tarvetta myos fy-
sio- tai toimintaterapiaan.

Kuvataide- tai taideterapia on psykoterapeuttinen
kuntoutusmuoto, jossa tavoitteena on vahvistaa yksilon
omanarvontuntoa ja itsensd hyvaksymistd. Keskeistd te-
rapiassa on luomisprosessi, jonka aikana tekiji ilmaisee
itseddn ja omia tunteitaan.

Neuropsykologinen kuntoutus on kuntoutusta, jon-
ka avulla pyritddn lieventdmain aivotoimintahdirididen
aiheuttamia neuropsykologisia oireita. Tallaisia hdirioitd
ovat mm. hahmottamiseen, muistiin, kielen tuottamiseen
tai ymmartidmiseen ja tahdonalaisten liikkeiden saételyyn
liittyvit hairiot. Hairioitd voi olla my6s tarkkaavuuden ja
toiminnanohjauksen alueilla.

Vakiintuneiden terapioiden lisiksi tarjolla on monia
muita kuntoutusmenetelmii. Koska joidenkin menetel-
mien tuloksellisuudesta ollaan eri mielts, Kela ei hyviksy
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niitd korvattavien terapioiden joukkoon. Tillaisia kun-
toutusmenetelmid ovat mm. Delacato- menetelmd, PREP
-lukemisvalmiuksien harjoitusohjelma ja Petdmenetelma.
Autismikuntoutuksessa voidaan hyodyntdi esim. Teacch

ja Lovaas- menetelmid.

Tietokoneavusteinen kuntoutus

Tietokoneavusteista kuntoutusta kdytetdan oppimisvaike-
uksien lieventamiseen. Kehitysvammaliiton valtakunnal-
linen tietotekniikka- ja kommunikaatiokeskus Tikoteekki
edistdd puhetta tukevaa ja korvaavaa kommunikointia,
kommunikoinnin apuvilineiden sekd vammaisille sovel-
tuvien tietokoneiden ja -ohjelmien kayttod. Tikoteekeissd
tehd4dn kommunikoinnin ja tietokoneen kiyton arvioin-
teja. Sielld on my6s mahdollisuus ohjattuun tutustumi-
seen kuntoutuksellisiin ja vapaa-ajan tietokoneohjelmiin.
Ohjelmia voi saada lainaksi. Suomen Vammaiskoulutuk-
sen tukiyhdistys ry:ltid voi anoa vammaiselle henkilslle
tietokonetta tarvittavine apuvilineineen opetuksen ja
kuntoutuksen tueksi.

Lisdtietoja: www.papunet.net

Ladkinnallinen kuntoutus

Kelan jérjestimad ladkinnallistd kuntoutusta ovat esim.
sopeutumisvalmennus- ja kuntoutuskurssit. Kurssille
osallistumisen ajalta on mahdollisuus saada kuntoutus-
rahaa ja matkakorvauksia. Téllaisia kursseja ovat esim. Ke-
hitysvammaisten Tukiliiton kurssit: www.kvtl.fi ja Man-
nerheimin Lastensuojeluliiton Kuntoutuskodin kurssit:
www.lastenkuntoutus.net

Kouluasioita

Lapsella on oikeus vapaaehtoiseen esiopetukseen oppi-
velvollisuutta edeltdvinid vuonna. Yleensi esiopetukseen
tullaan 6-vuotiaina. Kehitysvammaisilla lapsilla on oikeus
esiopetukseen 11-vuotisen oppivelvollisuuden vuoksi vii-
sivuotiaina. Esiopetusta jdrjestetddn padivakodeissa ja kou-
luissa ja se on maksutonta. Esiopetusta annetaan muutama
tunti pdivissi, yhteensi 700 tuntia vuodessa. Lapset, jotka
kuuluvat pidennetyn oppivelvollisuuden piiriin, ovat oi-
keutettuja koulukuljetukseen. Peruskoulussa jarjestettyyn
esiopetukseen sovelletaan Perusopetuslakia (1998), pdivi-
kodeissa jérjestettyyn esiopetukseen sovelletaan tiydenti-
vasti myos Lakia lasten pdivihoidosta (1973). Néin ollen

lapsella on tarvittaessa oikeus my6s kouluavustajaan.

Perusopetus

Suomessa vakinaisesti asuvat lapset ovat 7-vuotiaina oppi-
velvollisia. Oppivelvollisuus pdattyy, kun perusopetuksen
oppimiiri on suoritettu tai kun oppivelvollisuuden alka-
misesta on kulunut 10 vuotta. Kehitysvammaiset lapset
ovat pidennetyn 11-vuotisen oppivelvollisuuden piirissd
ja heidin oppivelvollisuutensa alkaa 6-vuotiaana.



Oppilaalla, jolla on oppimis- tai sopeutumisvaikeuksia,
on oikeus saada erityisopetusta. Pddtoksen erityisopetuk-
seen siirtdmisestd tekee koululautakunta tai sitd vastaa-
va toimielin. Erityisopetukseen ottamista tai siirtdmistd
koskevaa pidtostd ei tehdd neuvottelematta ja oppilaan
huoltajan kanssa. Erityisopetuksessa olevalle oppilaalle
tehddan HOJKS, joka tarkoittaa henkilokohtaista opetuk-
sen jarjestamistd koskevaa suunnitelmaa. Erityisopetusta
jarjestetddn joko integroituna yleisopetukseen, erityisluo-
killa tai erityiskouluissa.

Oppimédrin yksilollistiminen (mukauttaminen) on
ensisijainen vaihtoehto ennen oppilaan vapauttamista
oppimaiirin suorittamisesta. Oppiméaran yksilollistami-
nen edellyttdd erityisopetuspéitostd. Yksilollistiminen voi
koskea perusopetuksen koko oppimiara tai vain yksittii-
sid oppiaineita. Vapauttamiseen oppiméiran opiskelus-
ta tulee olla erityisen painavat syyt. Oppilaalle, joka on
vapautettu jonkin oppiaineen opiskelusta, tulee jirjestda
muiden oppiaineiden opetusta tai ohjattua toimintaa si-
ten, ettei hdnen vuosiviikkotuntiensa maird vahene. Har-
jaantumisopetuksen (kehitysvammaiset oppilaat) opetus
jdrjestetddn usein toiminta-alueittain, joita ovat motoriset
taidot, kieli ja kommunikaatio, sosiaaliset ja kognitiiviset
taidot sekd piivittdiset toiminnot.

Koulu vastaa koulu- ja luokkakohtaisista apuvilineistd
(esim. pulpetti). Erityistd tukea tarvitsevalla oppilaalla on
tarvittaessa oikeus kouluavustajaan. Oppilaan subjektiivi-
sesta oikeudesta avustajaan sdddetddn Perusopetuslaissa
1998). Mikili avustajatarve on tiedossa, on syyti olla kou-
luun yhteydessd hyvissd ajoin ennen koulun alkua. Usein
avustajan hakemisessa tarvitaan asiantuntijalausunto. Las-
tensuojelulain (2007) 9 §:n mukaan kunnan tulee jirjestda
koulupsykologi- ja koulukuraattoripalveluita.

Peruskoulun oppilaalla on oikeus maksuttomaan kou-
lukuljetukseen silloin, jos koulumatka on viitti kilometrii
pidempi. Oikeus maksuttomaan kuljetutukseen tai avus-
tukseen on my®ds silloin kun koulumatka on oppilaan ikd
ja muut olosuhteet (esim. lapsen kehitysvammaisuus,
koulunmatkan reitti) huomioiden liian vaikea, vaaralli-
nen tai rasittava.

Perusopetuslain mukaisen aamu- ja iltapdivitoiminnan
jarjestiminen on kunnalle vapaaehtoista. Mikéli kunta
jarjestdd aamu- ja iltapdivitoimintaa 1-2-luokkalaisille,
tulee sen jarjestdd sitd myos erityisopetuksessa oleville 9.
vuosiluokkaan saakka. Kehitysvammaisten lasten aamu-
ja iltapdivdhoito tulee jarjestdd kehitysvammalain perus-
teella. Mikali aamu- ja iltapdivihoito on erityishuolloksi
katsottavaa toimintaa, tulee sen olla maksutonta koska
kyse on alle 16-vuotiaalle kehitysvammaiselle annettavas-
ta osittaisesta yllapidosta.

Peruskoulun jilkeen nuori voi jatkaa kouluttautumista
toisen asteen (ammuatilliset oppilaitokset ja lukio) oppilai-
toksissa. Erityisopetus jirjestetdan ammatillisissa oppilaitok-

sissa joko samoissa ryhmissd muiden opiskelijoiden kanssa
tai erityisopetuksen linjoilla tai erityisammattikouluissa.

Perustutkinnon suorittaneella, tutkintotodistuksen saa-
neella opiskelijalla on jatko-opintokelpoisuus, vaikka hin
tarvitsisi jatko-opinnoissaankin erityisjarjestelyja. Amma-
tilliseen lisd- ja tdydennyskoulutukseen vaaditaan alan
peruskoulutusta ja tyokokemusta, mutta myos sellaiset
henkilot, jotka eivit ole saaneet ammatillista peruskoulu-
tusta, mutta ovat pitkd4n toimineet alalla, voivat hakeutua
ammatilliseen lisdkoulutukseen.

Kela voi myontidd koulumatkatukea toisen asteen opis-
kelijalle, jonka yhdensuuntainen koulumatka on vihin-
tadn 10 kilometrid. Ammatillisen peruskoulutuksen opis-
kelijoihin rinnastetaan myds muuna kuin ammatillisena
peruskoulutuksena jirjestettyihin kotitalousopintoihin,
vammaisille opiskelijoille jirjestettyyn valmentavaan ja
kuntouttavaan opetukseen ja ohjaukseen osallistuvat
opiskelijat. Kuljetusta kouluun voi jérjestdd myos koti-
kunta vammaispalvelulain perusteella.

Lapsen sijoittanut kunta on velvollinen maksamaan
oppilaasta opetuksen jirjestéjille valtionosuuden ylit-
tavit kustannukset (Laki opetus ja kulttuuritoimen ra-
hoituksesta annetun lain 50 §:n muuttamisesta 2007). Li-
sitietoja kouluasioista saa paikallisesta kouluvirastosta.

Ammatillisessa koulutuksessa olevalle opiskelijalle asu-
minen koulutuksen jarjestdjin osoittamassa opiskelija-
asuntolassa on maksutonta.

Opiskelijahuollolla tarkoitetaan opiskelijan hyvin oppi-
misen, hyvin psyykkisen ja fyysisen terveyden seki sosiaa-
lisen hyvinvoinnin edistimist4 ja yllapitamista sekd niiden
edellytyksid lisddvda toimintaa. Tarvittaessa koulutuksen
jarjestdjan velvollisuus on ohjata opiskelija hakemaan niti
etuja ja palveluja (sosiaali- ja mielenterveyspalvelut, paih-
de- ja ehkiisypalvelut sekd tydvoimatoimiston palvelut).

Autoasioita
Vammaista henkilod hoitavalla perhehoitajalla on mah-
dollisuus hakea vapautusta ajoneuvoverosta (ns. joka-
vuotinen kiyttomaksu) Ajoneuvohallintokeskukselta
(Ajoneuvolaki 2002, 35 §). Vammaisen henkilon ei tar-
vitse itse omistaa ajoneuvoa, josta vapautus myonnetdan.
Mikdli vapautusta ajoneuvoveron perusverosta haetaan
vammaisen pysikointiluvan perusteella, on hakijan oltava
rekisteriin merkitty ajoneuvon omistaja tai haltija. Autoa
vaihdettaessa on haettava vapautusta uudelleen.
Autoveronpalautusta haetaan Hangon tullista tai Tul-
lihallituksesta. Autoveronpalautusta ei ole perhehoitajille
joitakin poikkeuksia lukuun ottamatta mydnnetty.
Kotipaikkakunnan poliisi myontdd pysikointiluvan 10
vuodeksi kerrallaan vaikeasti vammaiselle henkilslle. Lupa
on voimassa myos muissa EU:n jasenvaltioissa. Vammai-
sen pysikointilupa on henkilokohtainen. Pysikointilupa
antaa oikeuden pysiko6idi ajoneuvo maksulliselle paikalle
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ilmaiseksi sekd pysdkointioikeuden myos sellaiselle alueel-
le, missd pysikointi on liitkennemerkein kielletty, jos muut
tieliikennelain sidadokset eivit sitd kiella. Mikéli samalla ajo-
neuvolla kuljetetaan samanaikaisesti useita vaikeasti vam-
maisia henkil6itd, voidaan pysikointilupa myontai kulje-
tuksen suorittajalle eli tdssd tapauksessa perhehoitajalle.

Sosiaalitoimen palvelut
Lisitietoja sosiaalitoimen palveluista saa paikallisesta so-
siaalivirastosta.

Pdivahoito

Piivahoito voidaan jirjestdd joko perhepiivihoidossa per-
hepdivihoitajan tai sijaisperheen kodissa tai paivakodissa.
Erityistd hoitoa ja kasvatusta tarvitsevien lasten paivahoi-
to voidaan jérjestdd erityispiivikodissa tai integroituna
tavalliseen paivikotiin tai perhepiivihoitoon ryhmiko-
koa pienentimilld. Pdivihoitomaksua ei koskaan peritd
sijaisvanhemmilta.

Sijoitetun lapsen pdivdhoidon tarve ja aloittamisajan-
kohta vaatii aina huolellista arviointia. Sijaisvanhemman
kotiin jadmistd pdivihoidon sijaan sijoittaja voi tukea ta-
loudellisesti.

Palvelut henkilGille, jotka tayttavat
vaikeavammaisuuden kriteerit
Sosiaalitoimelta voi hakea Vammaispalvelulain (1987)
mukaisia apuvilineit, joita tarvitaan liitkkumisessa, vies-
tinnissi, henkilokohtaisessa suoriutumisessa kotona tai
vapaa- aikana (esimerkiksi harrastusvilineet).
Henkiloll4, jolla on erityisid vaikeuksia liilkkumisessa ja
joka ei ilman kohtuuttomia vaikeuksia voi kiyttda jouk-
koliikennevilineit4, on subjektiivinen oikeus vammaispal-
velulain mukaan kiyttdd kuljetuspalveluja ja tarvittaessa
saattajaa niin tyo-, opiskelu- kuin vapaa-ajan matkoilla.
Tyo- ja opiskelumatkat korvataan tarpeen mukaan vaikea-
vammaiselle henkil6lle kokonaisuudessaan ja ndiden lisak-
sihdnelld on mahdollisuus vihintdédn 18 yhdensuuntaiseen
jokapdivdiseen elimddn kuuluvaan asiointi- ja virkistys-
matkaan kuukaudessa. Vaikeavammaisuus ei aina tarkoita
fyysistd vammaa, vaan se voi johtua my®s siitd, ettd henkilo
ei osaa tai voi esimerkiksi kdytoshdirividen tai pelkotilojen
vuoksi kayttad julkisia kulkuvilineitd. Asiointi- ja vapaa-
ajan kohde on vammaisen henkilon itsensa harkittavissa,
ja matka on tehtdvi asuinkunnassa tai ldhikuntiin.
Vaikeasti kuulo- ja nikévammaisilla on subjektiivi-
nen oikeus saada Vammaispalvelulain (1987) mukaisia
tulkkipalveluja vdhintddn 240 tuntia vuodessa. Muilla
kuulo-, nidko- tai puhevammaisilla henkiloilld on oike-
us saada vuodessa vihintdan 120 tuntia vuodessa tulk-

kipalveluja. Palveluja voi saada esim. tydssd kdymisen,
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opiskelun, asioimisen, yhteiskunnallisen osallistumisen
ja virkistyksen yhteydessd tapahtuvaan tulkkaukseen.

Tyo- ja pdivatoiminta

Pidivitoiminta on useimmiten vaikeimmin vammaisille
tarkoitettua viriketoimintaa. Pdivitoimintaa jirjestetdan
muun muassa toimintakeskuksissa.

Ty6toiminnaksi kutsutaan tyots, joka tehdddn useim-
miten tyo- tai toimintakeskuksessa. Tyontekija on huol-
tosuhteessa toimintakeskukseen. Tydaika madrdytyy
kunkin tyossikdyvin henkilon omien tarpeiden ja tilan-
teen mukaan. Tyoaikaan vaikuttaa usein my6s kuntien
taloustilanne. Kehitysvammaisen henkilén kuljetuksen
tyo- tai toimintakeskukseen jarjestdd ja kustannuksista
vastaa palvelun jarjestdva taho (kunta tai kuntayhtyma).
Ruokailun maksaa kukin henkil$ itse. Tyostd ei kerry lo-
mia. Loma-ajat miaraytyvit usein tyokeskusten ohjaajien
lomien mukaan. Kehitysvammaisten oikeus tyotoimin-
taan perustuu Lakiin kehitysvammaisten erityishuollos-
ta (1977). Tyotoimintaa voidaan jérjestid myos Sosiaali-
huoltolain (1982) mukaan.

Avotyotoiminnalla ja tuetulla tyotoiminnalla tarkoi-
tetaan tyotd, jota tehdédin tavallisella tyopaikalla. Avo-
ty6toiminnasta ja tuetusta tyotoiminnasta maksetaan
tydosuusrahaa. Tyontekija on huoltosuhteessa tyo- tai
toimintakeskukseen ja hinelld on usein ohjaajan tuki.
Tydaika sovitaan tyonantajan, tyokeskuksen henkils-
kunnan ja tyontekijan kesken. Jos tyontekiji ansaitsee
tiettyd madrdd enemman, tulee hinelld olla verokortti.
Avotyontekijilld on oikeus saada ilmainen kuljetus tyo-
paikalleen. Tyopaikkaruokailun han maksaa itse. Lomat
sovitaan erikseen.

Tuettu tyollistyminen perustuu tyontekijin ja tyonan-
tajan viliseen tygsopimukseen. Tyontekijdd tukee ja ohjaa
tyovalmentaja. Tuetusta tyostd maksetaan vihimmaispal-
kan suuruista palkkaa.

Kun tdysimddriistd tyokyvyttomyyseldkettd saava tyol-
listyy, voi hin jittdd elikkeen lepdamaidn. Mikéli tulot jaa-
vit alle siddetyn rajan kuukaudessa, ne eivit vaikuta elak-
keeseen. Tyonteon loputtua eldke pitdd anoa takaisin.

Terveystoimen palvelut
Sijoituskunnan (kunta, jossa lapsi asuu sijaisperheessi),
jossa lapsi tai nuori on avohuollon tukitoimena tai sijais-
huoltoon sijoitettuna tai jalkihuollossa, on jarjestettava lap-
selle tai nuorelle hanen tarvitsemansa kansanterveystyohon
kuuluvat palvelut. Palvelut on jérjestettdva yhteistyossd si-
joittajakunnan kanssa(Lastensuojelulaki 2007, 16 §). Kus-
tannuksista vastaa sijoittajakunta.(Laki kansanterveyslain
muuttamisesta 2004, 14 §).

Sairaanhoitopiirin, johon kuuluvaan kuntaan lapsi tai



nuori on sijoitettuna lastensuojelulain mukaisen avohuol-
lon tukitoimena tai sijaishuoltoon taikka jossa hin on jalki-
huollossa on jérjestettiva lapselle tai nuorelle hdnen tarvit-
semansa erikoissairaanhoidon palvelut. Palvelut on jirjes-
tettdvi yhteistydssi sijoittajakunnan kanssa. Kustannuksis-
ta vastaa se sairaanhoitopiiri, johon sijoittajakunta kuuluu.
(Laki erikoissairaanhoitolain muuttamisesta 14 §).
Laakinnilliseen kuntoutukseen kuuluvat vilineet ja

laitteet, joita vammainen henkil6 tarvitsee selviytydkseen
péivittdisistd toiminnoista (esim. keppi, proteesi, pyora-
tuoli). Terveydenhuolto kustantaa my6s peruskoulua tai
lukiota kiyville vammaiselle oppilaalle lddkinnalliseen
kuntoutukseen kuuluvat henkilokohtaiset ja koulussa
tarvittavat apuvilineet (esimerkiksi pyorituoli). Nami
palvelut koskevat henkiloiti, jotka tdyttivit vaikeavam-
maisuuden kriteerit. H

OMAT MUISTIINPANOT
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6. YHTEISTYOKUMPPANEITA
JA YHTEYSTIETOJA

Tissd luettelossa on monia perhehoitoa palvelevia ja auttavia tahoja, joita perhehoitajakin voi tarvita. Useista jérjes-

toistd saa tietoa myds niiden omasta alasta. Mainittuihin numeroihin soittaminen maksaa vain paikallisverkkomaksun

hinnan, ellei muuta ole mainittu. Listat eivit ole taydellisid. Puhelinnumeroita on mainittu kullekin taholle vain yksi.
Yhteystiedot on tarkistettu joulukuussa 2007.

Yleinen hatianumero 112
Poliisi 10022
Meripelastus 0204 1000

Oman kuntasi puhelinluettelosta, puhe-
linvaihteesta tai nettisivuilta saat seu-
raavien palveluiden

yhteystiedot:

A-klinikka

mielenterveyspalvelut
oikeusaputoimistot

perheneuvola

sosiaalitoimi

sosiaaliasiamies

talous- ja velkaneuvonta

terveyskeskus

Puhelintukea

AA - Auttava puhelin alkoholisteille ja
heidén Iaheisilleen

p. (09) 750 200

joka pdiva 9-21

Aamukorva, keskustelukumppani van-
huksille

p. (09) 7740 5450

joka aamu 5-9

Ammattiapua ja tietoa huumeista
p. 0800 90045
vuorokauden ympari

Hiv-neuvontapuhelin
p. 0203 27000 ma-to 17-20
Suomen Punainen Risti

Kirkkohallituksen perheasioiden
palveleva puhelin

010 190 071

su-to klo 18-01, pe-la klo 18-03
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Lasten ja nuorten puhelin

p. 0800 120 400

ma-pe 14-20, la-su 17-20
Mannerheimin Lastensuojeluliitto

Ladkeinformaatiokeskus
p. 0600 152 253 (maksull.) 8-23

Miesten kriisikeskus
p. (09) 612 9370
ma, to 9-16, ti, ke 12-19, pe 9-15

Myrkytystietokeskus
p. (09) 471 977
vuorokauden ympari

Pelaajien auttava puhelin Peluuri
p. 0800 100 101, ma-pe 12-18
Raha-automaattiyhdistys

SOS-auto padkaupunkiseudulla
p. 040 503 2199
vuorokauden ympari

Suomen Mielenterveysseuran
valtakunnallinen kriisipuhelin
p. 0203 44 55 66

ma 9-06

Valtakunnallinen rikosuhripdivystys
p. 020 316 116
ma-ti 13-21, ke-pe 17-21

Raiskauskriisikeskus Tukinainen
kriisipaivystys p. 0800 97899
ma-t09-17,pe-sul7-24

SyOpéjarjestot
p. 0800 19414
ma 10-14 ja 16-18, ti - pe 10-14

Vanhempainpuhelin

p. 0600 12277 (maksull.)

ti 10-13 ja 17-20, to 14-20 ja su 17-20
Mannerheimin Lastensuojeluliitto

Velkalinja
0800 98009
arkisin 10-14
Takuu-Sa3tié

Turvakotiin voivat ottaa yhteytta kaik-
ki perhevdkivaltatilanteiden osapuolet.
www.turvakoti.net

Ensi- ja turvakotien liiton
jasenyhdistysten turvakodit:
Espoo (09) 591 5130

Helsinki (09) 477 7180

lisalmi 050 371 4207

Imatra (05) 472 4909
Jyviskyld (014) 337 2450
Kokkola (06) 831 9518

Lahti (03) 875 090

Oulu (08) 561 5500

Pori (02) 633 3850

Raahe (08) 221 202
Rovaniemi 020 741 4732
Tampere (03) 3143 4840
Turku (02) 513 4100

Vaasa (06) 312 9666 ja
Vantaa (09) 839 20071
Muiden tahojen ylldpitdmia turvakoteja:
Hausjarvi: (019) 751 883
Heinola: (03) 718 2320
Hyvinkaa: (019) 462 400
Hiameenlinna: (03) 621 3345
Joensuu: 050 524 6262
Jyviskyld: (014) 625 894
Karjaa: (019) 278 6186

Kitee: (013) 684 111

Kotka: (05) 234 5800

Kuopio: (017) 183 393



Lappeenranta: (05) 616 2860
Mikkeli: (015) 194 3300
Pieksamaki: (015) 788 2360
Pietarsaari: (06) 724 5600
Porvoo: (019) 520 3330
Tampere: (03) 3140 0400
Ylivieska: (08) 429 4493
SPR:n nuorten turvatalot
Helsinki (09) 6224 322
Vantaa (09) 8714 043
Turku (02) 2539 667
Tampere (03) 2110 205
Espoo (09) 8195 5361

Julkisia palveluja

Eduskunta
www.eduskunta.fi
p. (09) 4321

Eldketurvakeskus

www.etk.fi

tietoa eldkkeistd, myds omien tietojen
tarkistus

p.010 7511

Kansanterveyslaitos

www.ktl.fi

p. (09) 47 441

tietoa suomalaisten terveydesta

Kela

www.kela.fi

p. 020 434 N

Kelan etuudet, niihin liittyva lainsdadan-
t0, ohjeita ja yhteystietoja

Oikeusministerio

www.om.fi

p. (09) 160 03

oikeusjarjestys, oikeusturva, demokratia,
perusoikeudet

Kuntaliitto
www.kunnat.net

p. (09) 7711
kuntatiedon keskus

Opetushallitus

www.oph.fi

p. (09) 774 775

mm. opiskelumahdollisuuksia

Opetusministerid

www.minedu.fi

p. (09) 160 04

koulutus, tiede, kulttuuri, likkunta- ja
nuorisopolitiikka

Raha-automaattiyhdistys

(09) 437 01

www.ray.fi

sosiaali- ja terveysjdrjestéjen tarkein ra-
hoittaja

Sosiaali- ja terveysalan tutkimus- ja ke-
hittdmiskeskus Stakes

www.stakes.fi

p. (09) 396 71

Sosiaali- ja terveysministerio
www.stm.fi

p. (09) 16001

sosiaaliturva, sosiaali- ja terveydenhuol-
to

Suomi
www.suomi.fi

tie julkisiin palveluihin

Saddostietopankki

www.finlex.fi

valtion sdadostietopankki, myds oikeu-
den ratkaisuja

Tietosuoja

www.tietosuoja.fi

puhelinneuvonta p. 0100 86205
(maksull.) ma-to 9-11 ja 13-15, pe 9-12
tietoa, kysymyksid ja vastauksia tietosuojasta

Tybministerio

www.mol.fi

p. 010 604 001

ty6- ja maahanmuuttopolitiikka
tydlinja p. 010 607 6766

Valtioneuvosto
www.vn.fi
p. (09) 4321

Tietopankkeja
Internetissa

www.apua.info

tie moniin apumuotoihin
www.eroperhe.net

kdytdnnon tietoa eroamisesta

www.helppimesta.fi

nettipalvelu erityisesti nuorille, keskus-
teluja, kysymyksid ja vastauksia, paljon
linkkeja

www.lapsiasia.fi
Lapsiasiavaltuutetun www-sivut, joissa
on tietoa mm. lasten oikeuksista

www.lapsitieto.fi
tietoa lapsijarjestdista

www.lastenlaakari.com
kun lapsi sairastuu, opas vanhemmille

www.kesaleiri.fi
useiden jarjestdjien leireja kaikille lapsille
ja nuorille

www.mllfi
vanhempainnetti, lasten ja nuorten netti,
kasvattajien tietopankki

www.paihdelinkki.fi
tietopankki péihteistd, huumeista ja riip-
puvuuksista, keskustelupalstoja

www.papunet.net
sivusto puhevammaisuudesta, ajankoh-
taista asiaa selkokielelld

www.poliklinikka.net
tietoa sairauksista ja ladkkeista, lasku-
reita

www.sosiaaliportti.fi
Stakesin verkkopalvelu sosiaalialan am-
mattilaisille

www.sosternet.fi
sosiaali- ja terveysjdrjestdjen tietopal-

velu

www.tohtori.fi

artikkeleita, ladkehaku, sanastoja
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www.tukiasema.net
artikkeleita ja testejd monista mielta pai-
navista asioista

www.tukinet.net
arjen murheisiin, myds henkildkohtaisia
vastauksia

www.uniliitto.fi
tietoa unettomuudesta

www. vep-palvelu.fi
virtuaalikouluhanke erityistd tukea tar-
vitseville oppijoille

www.verkkoklinikka.fi
artikkeleita ja laajat keskustelupalstat
mm. sijaisvanhemmuudesta

www.verneri.net
paljon tietoa kehitysvamma-asioista,
myos selkokielelld

Jarjesto)ja
ADHD-keskus

www.adhd-center.com
(09) 3294 5520

ADHD-liitto ry
www.adhd-liitto.fi
(09) 4541 1120

Aivohalvaus- ja dysfasialiitto ry
www.stroke.fi
(02) 213 8200

Aivovammaliitto ry
www.aivovammaliitto.fi
(09) 836 6580

A-klinikkasdatio
www.a-klinikka.fi
(09) 622 0290

Allergia- ja Astmaliitto ry
www.allergia.com

(09) 473 351

allergianeuvonta p. 0600 14419 (maksull)
ma-ke ja pe 9-13, to 13-17
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Alzheimer-keskusliitto ry
www.alzheimer.fi

(09) 622 6200

Vertaislinja-tukipuhelin p. 0800 96 000,
paivittdin 17-21

Aseman Lapset ry
www.asemanlapset.fi
(09) 654 740

Autismi- ja Aspergerliitto ry
www.autismiliitto.fi
(09) 774 2770

Diabetesliitto
www.diabetes.fi
(03) 286 0111

Eldmantapaliitto ry
www.elamantapaliitto.fi
(09) 4132 1100

Epilepsialiitto

www.epilepsia.fi

(09) 350 8230

epilepsianeuvonta p. (09) 3508 2310
ma-pe 9-15

Lastensuojelun Keskusliitto
www.lskl.fi
(09) 329 6011

Sosiaali- ja terveysjarjestdjen
yhteistydyhdistys YTY ry
www.sosteryty.fi

(09) 7747 2250

Sosiaali- ja terveysturvan
keskusliitto

www.stkl.fi

(09) 774 721

Hengitysliitto Heli ry
www.hengitysliitto.fi

020 757 5000

Stumppi-palvelupuhelin 0800 148 484
ark. 13-18, www.stumppi.fi

Iholiitto ry
www.iholiitto.fi
(09) 756 2010

Invalidiliitto ry
www.invalidiliitto.fi
(09) 613 191

Kehitysvammaisten Palveluséatio ry
www.kvps.fi
020 771 3500

Kehitysvammaisten Tukiliitto ry
www.kvtl.fi
(03) 240 3111

Kehitysvammaliitto ry
www.kehitysvammaliitto.fi
(09) 348 090

Kuulonhuoltoliitto ry
www.kuulonhuoltoliitto.fi

(09) 580 3830

neuvontapuhelin (09) 580 3370 ma 9-15

Kuurojen Liitto ry
www.kl-deaf.fi
(09) 580 31

Kuurojen Palvelus3atio
www.kuurojenpalvelusaatio.fi

(09) 580 3860, tekstipuh. (09) 580 3651
kuurojen auttava (teksti)puhelin

p. 0800 9 2266 ma, ke ja pe klo 19-22

Kynnys ry
www.kynnys.fi
(09) 685 0110

Kapy ry

www.kapy.fi

(03) 345 1100

auttava puhelin lapsensa
menettdneille perheille
0800 95959

ma ja to 8.30-11.30

Lihastautiliitto ry
www.lihastautiliitto.fi
(02) 273 9700

Mahdollisuus lapselle ry
www.mahdollisuuslapselle.com
(09) 4774 0370



Mannerheimin Lastensuojeluliitto
www.mllfi
075 32451

Marttaliitto ry
www.martat.fi
(09) 618 7411

Munuais- ja maksaliitto ry
www.musili.fi
(09) 434 2270

Mielenterveyden Keskusliitto ry
www.mtkl fi

(09) 565 7730

Tietopalvelu Propelli 0203 91920
ma, ti, to 9-14, ke 9-16

Nuorten Ystavat ry
www.nuorten-yst.fi
(08) 534 1500

Nakdvammaisten Keskusliitto
www.nklfi

(09) 396 041

Linjaari-palvelu linjaari@nkl.fi

Omaiset mielenterveystydn tukena kes-
kusliitto ry

www.omaisten.org

(09) 726 1185

Omaishoitajat ja Laheiset-Liitto ry
www.omaishoitajat.com
020 780 6500

Opintotoiminnan Keskusliitto ry
OK-Opintokeskus

www.okry.fi

(09) 4153 4200

Pelastakaa Lapset ry
www.pelastakaalapset.fi
(09) 4135 5400

Pesdpuu ry
www.pesapuu.fi
(014) 332 2500

Psoriasisliitto ry
www.psori.fi
(09) 2511 900

Romano Missio ry
WWW.romanomissio.fi
(09) 351 1366

Seksuaalinen tasavertaisuus ry
www.seta.fi
(09) 681 2580

Sininauhaliitto ry
www.sininauhaliitto.fi
010 832 6000

SOS-Lapsikyla ry
www.sos-lapsikyla.fi
(09) 540 4880

Suomen CP-liitto ry
www.cp-liitto.fi
(09) 540 7540

Suomen kasvatus- ja
perheneuvontaliitto
www.suomenkasper.fi
(09) 272 7470

Keliakialiitto ry
www.keliakialiitto.fi
(03) 254 1300

Suomen Kuurosokeat ry
www.kuurosokeat.fi
(09) 549 5350

Suomen lastenhoitoyhdistys
www.bvif i
(09) 329 4511

Suomen mielenterveysseura ry
www.mielenterveysseura.fi
p. (09) 615 516

Suomen MS-liitto ry
www.ms-liitto.fi
(02) 439 2111

Suomen Parkinson-liitto ry
www.parkinson.fi
(02) 2740 400

Suomen Potilasliitto ry
www.potilasliitto.fi
(09) 56 22 080

Suomen Punainen Risti
www.redcross.fi
(09) 12 931

Suomen Reumaliitto ry
www.reumaliitto.fi
(09) 476 155

Suomen Setlementtiliitto
www.setlementtiliitto.fi
(09) 7701 2100

Suomen Sydanliitto ry
www.sydanliitto.fi
(09) 752 7521

Syopéjarjestot
www.cancer.fi
(09) 135 331

Suomen Uusperheellisten Liitto ry
www.supli.fi
(02) 250 2503

Syémishairidliitto SYLI ry
www.syomishairioliitto.fi

(02) 251 9207
neuvontapuhelin (02) 251 9716

Terveyden edistamisen keskus
www.health.fi
(09) 7253 0300

Suomen Vanhempainliitto ry
www.suomenvanhempainliitto.fi
(09) 135 1177

Vanhus- ja lahimmaispalvelun liitto ry
www.valli.fi
(09) 7745 900

Vanhustydn keskusliitto
www.vanhustyonkeskusliitto.fi
(09) 350 8600

Véestoliitto

www.vaestoliitto.fi
(09) 228 050

Perhehoidon tietopaketti 2008 @ 31

<C
-/
O
—
—
—
N
>—
Ll
—
1
>_
<C
-
=
Ll
=
<C
ol
ol
=
D)
N
O
>_
—
A
LLl
—
1
>_




2

!

Perhehoitoliitto toimii turvatakseen mahdollisimman monelle huolenpitoa tarvitsevalle lapselle,
nuorelle, vammaiselle, pitkdaikaissairaalle ja vanhukselle oikeuden eld3 perheessa.

Perhehoitoliitto ry tw

® kehittda perhehoitoa jarjestamalla koulutuksia, edistén-ﬂrytointia ja osallistumalla perhehoidon
valmennuksen kehittdmiseen, omien ja yhteisten kehittamisprojektien ja yhteistydn kautta seka edistamalla
perhehoidon tutkimusta

® osallistuu perhehoitoa koskevien lakien valmisteluun

® tukee perhehoitajien tyota

o tukee jasenjarjestdjensa toimintaa L

® tukee sijoitettuja lapsia ja nuoria Sinut-yhdistyksen kautta jarjestdmalld vertaisryhmatoimintaa ja leireja Perhehoitoliitto ry

® edistdd ja valvoo perhehoitajien etuja

® tyottaa perhehoidon kdyttdon materiaalia toimisto@perhehoitoliitto.fi

o tekee perhehoitoa tunnetuksi Perhehoito-lehdessd, internetissé ja muulla tiedottamisella www.perhehoitoliitto.fi 1

},.

® osallistuu perhehoidon kansainvaliseen yhteistydhon
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